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นอกจากทีมงานแล้ว น้องๆ เยาวชนใน
ชุมชนส่วนใหญ่ก็มีพฤติกรรมการทิ้งขยะ
ที่เปลี่ยนไป หลายคนใส่ใจที่จะช่วยเก็บ
ขยะที่ถูกทิ้งเรี่ยราด...พฤติกรรมที่เจอ
ขยะแล้วเก็บ เป็นพฤติกรรมทำาเองโดย
ไม่มีใครบอก ใครสั่ง ไม่มีสิ่งจูงใจหรือ
รางวัลใดๆ จึงเป็นเครื่องสะท้อนสำานึกดี
ที่ติดตัวของเยาวชนบ้านปงสนุก

ปŠ××ćบันกาòบòิčïÓùินÓ้าæĄēä้องÚืĔอúา×ากïาñนอก 
เพืēอนĘามาÚąēงอาúาòČละÑ้าöÑองเÓòืēองĎÙ้æĄēพ่öงมาด้öñ 
“ขยะ” Úąēงเพิēม×ĘานöนมากÑąĔนเòืēอñđ ďม่เö้นČม้Čä่æĄē 
บ้านปงùนćก úมĈ่ � æĄēČม้×ะอñĈ่ĎนเÑäบòิกาòÑองเæ÷บาล
äĘาบลกลางเöĄñง อĘาเïอเöĄñงùา ×งัúöดันา่น Čäก่ลบัďมĎ่Ù้
บòิกาòเกĒบÑñะ×ากเæ÷บาล เพòาะบ้านČä่ละúลังมĄกาò
×ดักาòÑñะïาñĎนÓòöัเòอืนÑองäนเอง ùö่นĎúÜน่Ęาďปเëา
Ďนเòือกùöนďò่นาúòือนĘาďปæิĔงĎนปŕาÙćมÙน Úąēงù่งëลกòะæบ
ä่อùิēงČöดล้อมčดñďม่ďด้äัĔงĎ× 

อาสา “ทำา” ด้วยใจ
ดรมี-ชยัวฒัน ์ธรรมไชย  ÓอืเñาöÙนæĄēเäบิčäอñĈĎ่น

ÙćมÙนČú่งนĄĔ æĄēë่านมาเÑาอาùาÙ่öñงานĎนčòงพñาบาล 
ù่งเùòิมùćÑïาพปòะ×ĘาäĘาบลปงùนćก 	òพ�ùä�ปงùนćก
  
อñĈ่เùมอ เมืēอคุณหมอสมชาย ศิริมาตร สาธารณสุข
อำาเภอเวยีงสา ČนะนĘาöา่ มĈลนçิùิง่เùòมิกาòเòĄñนòĈÙ้ćมÙน 
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	öัดčปŕงÓĘา
 เÙิÜÙöนĎú้เñาöÙนæĘาčÓòงกาòเพืēอÙćมÙน  
×ąงďด้òöมäัöกันกับเพืēอนđ น้องđ ĎนÙćมÙน Óือ ยิม- 
อนุวัตร ปาละวัน กลอย-ณัฐธิดา ทิพวงศ์ พราว- 
สิริธร จันทร์บูรณ์ และเวฟ-พงศ์วิวัฒน์ ปัญญาอินทร์ 
æĘาčÓòงกาòเพืēอìœกìนäนเองĎนกาòæĘางานเพืēอùังÓม  
čดñปòะเดĒนæĄēùนĎ×æĘาÓòัĔงČòกÓือ čÓòงกาò×ัดงานñĄēเปŢง
ĎนÙ่öงöันลอñกòะæง Čä่เมืēอเÑ้าùĈ่กòะบöนกาòพัáนา
č×æñŞčÓòงกาò ČละòĈ้ö่ามĄòะñะเöลาæĘางานčÓòงกาòนาน
åąง � เดือน æĘาĎú้ďด้Óิดö่ากาò×ัดงานñĄēเปŢง ÚąēงดĘาเนินงาน
เùòĒ×ĎนòะñะเöลาอันùัĔน Óงďม่ùอดÓล้องกับเงืēอนďÑÑอง
čÓòงกาòเùòิม÷ักñïาพเÓòือÑ่าñเñาöÙน×ังúöัดน่าน  
æĄมงาน×ąงúาòือกันเพืēอÓ้นúาปòะเดĒนกาòæĘางานĎúม่æĄē 
น่าùนĎ×ČละùอดÓล้องกับเงืēอนďÑÑองčÓòงกาòอĄกÓòัĔง

กาòÓ้นúาปòะเดĒนเòิēมä้นÑąĔนด้öñกาòæบæöน
ùåานกาòâŞä่างđ ĎนÙćมÙน æĘาĎú้æĄมงานมองเúĒนö่า  
ĎนÙćมÙนมĄÑñะåĈกæิĔงอñĈ่บòิเöâÑ้างæาง×Ęานöนมาก  
úลาñÓนเÓñò่öมčÓòงกาò×ัดกาòÑñะกับæางčòงเòĄñน 
มาก่อน ×ąงเกิดČนöÓิดö่า น่า×ะทำาเรื่องการจัดการขยะ

ในชุมชน เพราะที่บ้านปงสนุกยังไม่มีใครเคยทำา 
เรื่องนี้มาก่อน โครงการขยะทองคำาจึงเกิดขึ้นภายใต้
ความคาดหวงัวา่ จะเปน็โอกาสในการ “สรา้งจติสำานกึ” 
และพฤติกรรมการคัดแยกขยะให้กับคนในชุมชน  
ทั้งยังเป็นการฝึกฝนตนเองของเยาวชนที่ทำาโครงการ
เรื่องการทำางานเป็นทีม และการทำางานเพื่อสังคม

ดòĄมåĈกเลือกเปŢนúัöúน้าæĄม เพòาะน้องđ เพืēอนđ 
เúĒนö่ามĄÓöามเปŢนëĈ้นĘา òĈ้×ักÓนเñอะ ČละมĄÓöามæć่มเæ 
ĎนกาòæĘางาน ù่öนæĄมงานÓนอืēนđ เปŢนČกนนĘาò่öมกัน 
čดñďมď่ดČ้บง่บæบาæúนา้æĄēÙดัเ×น Čäæ่ćกÓนòĈö่้า äอ้งÙö่ñ
กันæĘางาน Úąēงนอก×ากæĄมงานæัĔง � ÓนČล้ö ñังมĄเพืēอนđ 
ĎนÙćมÙนò่öมæĘางานอĄกกö่า �� Óน čดñกิ×กòòมČòกÑอง
æĄมงานÓือ กาòปòะÙćมเพืēอæĘาÓöามเÑ้าĎ×เปŖาúมาñČละ
ČëนกาòæĘางาน čดñæćกÓนเúĒนäòงกันö่า ก่อนæĄē×ะลงมือ
æĘางานĎดđ ä้องÙĄĔČ×งÓöามเปŢนมาÑองčÓòงกาòČละ 
òับîŠงÓöามÓิดเúĒน×ากùมาÙิกĎนÙćมÙนก่อน ÚąēงÙาöบ้าน
æĄēเÑ้าò่öมòับîŠงä่างเúĒนดĄเúĒนงามกับกาòæĘากิ×กòòมเพืēอ
ÙćมÙนÑองเñาöÙน
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คิดกลยุทธ์แก้ปัญหาจาก “ข้อมูล” 
ก่อนลงมือทำาโครงการเพื่อแก้ไขปัญหาให้ชุมชน 

ทีมงานตั้งใจที่จะศึกษาสภาพปัญหาขยะในชุมชนให้
ถ่องแท้ก่อน โดยมีแนวคิดที่จะเก็บข้อมูลเกี่ยวกับการ
จดัการขยะของสมาชกิในชมุชน พฤตกิรรมการทิง้ขยะ 
สถานการณ์การคัดแยกขยะในชุมชน และสถานท่ี 
ทิ้งหรือเก็บขยะของชุมชน รวมทั้งความคิดเห็นของ
สมาชิกในชุมชนต่อการจัดการขยะ 

ดòĄมเล่าä่อö่า æĄมงานò่öมกันกĘาúนดกòอบปòะเดĒน
ÓĘาåามĎนกาòเกĒบÑอ้มĈล ×ากนัĔน×ąงČบง่บæบาæúนา้æĄēÑอง
ùมาÙิกæัĔงúมด čดñČบ่งกลć่มออกเกĒบÑ้อมĈล � กลć่ม  
Čñกäามปŗอกบ้าน 	čÚน
 ä่างđ æĄēมĄอñĈ่ � čÚน บ้านĎÓòอñĈ่
čÚนďúนกĒเปŢนČกนนĘาúลักĎนกาòเกĒบÑ้อมĈลĎนčÚนนัĔน 

Čä่กาòæĘางานĎÙ่ö่า×ะòาบòืēน กลอñ เล่าö่า äอนďป
เกĒบÑ้อมĈล ชาวบ้านบางคนไม่เข้าใจว่าพวกเรามาถาม
ทำาไม เพราะแตล่ะบ้านกม็กีารจดัการขยะเหมอืนๆ กนั 
คำาตอบที่ได้รับทำาให้ทีมงานเสียกำาลังใจ จนไม่อยาก
ทำางานต่อ กลอยและเพ่ือนจึงต้องล่าถอยกลับมา
ปรึกษาดรีม ซึ่งดรีมก็ทำาหน้าที่หัวหน้าทีมที่ดี กระตุ้น
และเสริมกำาลังใจให้น้องๆ ทำางานต่อไป โดยไม่ต้อง
สนใจคนที่ต่อต้าน ทำาให้กลอยและเพื่อนฮึดสู้อีกครั้ง 
ÚąēงčÙÓดĄæĄēเมืēอďปùอบåามกับÙาöบ้านÓนอืēนđ กĒพบö่า 
ďม่มĄĎÓòออกอากาòä่อä้าน Čä่Ďú้Óöามò่öมมือĎนกาò 
Ďú้Ñ้อมĈลอñ่างดĄ

เมืēอเกĒบÑ้อมĈลďด้Čล้ö æĄมงานนĘาÑ้อมĈลæĄēďด้กลับมา
òöบòöมöิเÓòาะúŞ พบö่า Ññะù่öนĎúÜ่Óือ Ññะพลาùäิก
×ากกาòÚืĔออาúาò ปŠÜúาÓือÙาöบ้านมัก×ะกĘา×ัดÑñะ 

čดñกาòเëา ดังนัĔนกาò×ะเÑ้าďปบอกĎú้Ùาöบ้านเปลĄēñน
พóäิกòòม×ąงďม่ĎÙ่เòืēองง่าñ Čä่่เดĒก×ะČก้ปŠÜúาčดñกาò
æĘาĎú้Ùาöบ้านÓัดČñกÑñะ มันดĈďม่ùอดÓล้องกับปŠÜúา
Ñา้งบน อา××ะäอ้งอçบิาñเพิēมöา่ เมืēอÓดัČñกÑñะČลö้×ะ
Ù่öñĎú้Ññะลดลงčดñďม่ä้องเëา 

กลยุทธ์หนึ่งที่ทีมงานเลือกใช้คือ นำาข้อมูลที่
รวบรวมไดม้านำาเสนอในการประชมุประจำาเดอืนของ
หมู่บ้าน เพ่ือสะท้อนภาพสถานการณ์ปัญหาขยะใน
ชุมชน การนำาเสนอข้อมูลดังกล่าวทำาให้ทีมงานได้ 
รับทราบว่า ยังมีคนบางกลุ่มที่ไม่สนใจ แต่ก็มีอีก 
หลายคนที่ใส่ใจกับข้อมูลที่พวกเขานำาเสนอ และ
ให้การสนับสนุนการทำางานของกลุ่มเยาวชน 

ù่öนกาòòâòงÓŞČม้×ะเปŢนÙ่องæางúนąēงĎนกาòùò้าง
×ิäùĘานąก Čä่ทีมงานมองว่าคงไม่เหมาะกับโครงการนี้ 
พวกเขาคดิวา่ สิง่ทีจ่ะสรา้งผลกระทบทางความรูสึ้กให้
กับคนในชุมชนมากกว่าคือ “การลงมือทำาเป็นตัวอย่าง” 
čดñกลć่มเñาöÙนďด้ò่öมกันลงČòงพัáนาåนนĎนúมĈ่บ้าน 
äดัúÜา้Ñา้งæาง เกĒบÑñะ เพืēอเปลĄēñนïาพòกòćงòงัÑองåนน
Čละòิมæางเæ้า Ďú้กลาñเปŢนåนนæĄēùะอาด เปŢนòะเบĄñบ 

“ขยะทีเ่กบ็ได ้พวกเรานำามารวมกนัไว้ทีส่ถานอีนามยั 
จากนัน้ช่วยกันคดัแยก ขวดแกว้ท่ีขายไดก็้ขาย สว่นทีเ่หลอื
นำาไปแปรรูปเป็นผลิตภัณฑ์ เช่น ตัดขวดแก้วเป็นแจกัน  
ทำาตุ๊กตาจากแกนกระดาษทิชชู” ดòĄมอçิบาñ

เมืēอพืĔนæĄēùาçาòâะÑองúมĈ่บ้านùะอาดČล้ö æĄมงาน
ďดæ้ĘาปŖาñòâòงÓŞäดิďöä้าม×ćดäา่งđ เÙน่ ปŖาñú้ามæิĔงÑñะ 
ปŖาñเÑäอïัñæานÑñะäาม×ćดæĄēÓนมักนĘาÑñะมาæิĔง æĘาĎú้
Óนďม่กล้านĘาÑñะมาæิĔงĎน×ćดดังกล่าö 

“โครงการขยะทองคำาเกิดขึ้นภายใต้ความคาดหวังว่า จะเป็นโอกาสในการ “สร้างจิตสำานึก”
เรื่องการคัดแยกขยะให้กับคนในชุมชน ทั้งยังเป็นการฝึกฝนตนเองของเยาวชน

เรื่องการทำางานเป็นทีม และการทำางานเพื่อสังคม”
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นอกจากการทำางานในโครงการขยะทองคำาแล้ว 
กลุ่มเยาวชนยังมีบทบาทในการช่วยเหลืองานต่างๆ 
ในชมุชน ไมว่า่ งานบญุ งานศพ ภาพเยาวชนทีไ่ปชว่ย
เสริฟ์น้ำา เสริฟ์อาหาร จงึเปน็ภาพทีค่นในชมุชนคุน้ชนิ 
และหลังเสร็จจากการทำางานในโครงการขยะทองคำา
แต่ละครั้ง สิ่งที่ทีมงานทำาเพิ่มโดยที่ไม่ต้องมีใครบอก 
คอื การชว่ยกนัทำาความสะอาดและเกบ็ขยะในบรเิวณ
ที่จัดงานอย่างขยันขันแข็ง การเก็บขยะจึงกลายเป็น
นิสัยที่ทีมงานทำาจนกลายเป็นกิจวัตรประจำาของกลุ่ม
เยาวชน ทำาให้หมู่บ้านสะอาดขึ้นอย่างเห็นได้ชัดเจน

ตัวตนงอกงาม จากงานที่ทำา
เมืēอåąงเöลานĘาเùนอëลกาòæĘางานä่อÙćมÙนĎน 

Ù่öงæ้าñčÓòงกาò เพื่อสร้างกระบวนการเรียนรู้เรื่อง 
การจัดการขยะ และสร้างสัมพันธ์ระหว่างทีมงาน 
และคนในชุมชนไปพร้อมกัน æĄมงานเลือก×ัดงานæĄē 
öัดปงùนćก มĄæัĔงกาò×ัดนิæòò÷กาò กาòนĘาเùนอบæเòĄñน
ë่านกาòČùดงละÓò ČละเöæĄเùöนา โดยแต่ละกิจกรรม
ทีมงานจะออกแบบกิจกรรมไว้อย่างแยบยล เÙ่น  
กาòČùดงละÓòนัĔนäอ้งกาòĎúเ้ปŢนกาòòöมäöัÑองเñาöÙน

ĎนúมĈ่บ้าน ù่öนเöæĄเùöนาÑองëĈ้ĎúÜ่กĒ×ัดÑąĔนเพืēอä้องกาò
òับîŠงเùĄñงùะæ้อน×ากëĈ้ĎúÜ่æĄēมĄä่อกาòæĘางานÑอง
เñาöÙน Čละä่อกาòČก้ปŠÜúาÑñะ ùĘาúòับเöæĄเùöนาÑอง
เñาöÙน æĄมงานä้องกาòĎú้เกิดกาòČลกเปลĄēñนเòĄñนòĈ้
òะúö่างกลć่มเñาöÙน×ากพืĔนæĄēä่างđ ö่า มĄกาòæĘางาน
เúมือนúòือČäกä่างกันอñ่างďò ČละมĄบæเòĄñนอะďòæĄē 
น่าùนĎ×æĄē×ะนĘามาปòับĎÙ้ĎนÙćมÙนÑองäนเอง

“ละครมีทั้งตลก มีสาระ และไม่มีสาระ เพื่อดึงดูดให้
คนดไูดย้อ้นดตูวัเองวา่ ควรทำาอยา่งไรกบัขยะ ใหเ้ขาสำานกึ
ด้วยตนเอง” ดòĄมเล่า

งานนĘาเùนอëลกาòæĘางานčÓòงกาòÑñะæองÓĘา ×ąงเปŢน
งานĎúÜ่æĄēæĄมงานä้องòะดมùòòพกĘาลังÑองëองเพืēอน พĄē 
นอ้ง ĎนÙćมÙนมาÙö่ñกนั Čäก่าòæĘางานĎนกลćม่ÓนúมĈม่าก
ñ่อมเกิดปŠÜúาĎú้ä้องČก้ďÑ æัĔงกาò×ัดกาòÙĄöิäù่öนäัö  

“การรณรงค์แม้จะเป็นช่องทางหนึ่งในการ
สร้างจิตสำานึก แต่ทีมงานมองว่าคงไม่เหมาะ
กับโครงการนี้ พวกเขาคิดว่า สิ่งที่จะสร้าง
ผลกระทบทางความรู้สึกให้กับคนในชุมชน
มากกว่าคือ การลงมือทำาเป็นตัวอย่าง”
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æĄēä้องเòĄñน æĘางานบ้าน Ù่öñงานÑอง òพ�ùä� ČละกาòæĘา
čÓòงกาòนĄĔ เöลาÙ่öงเñĒนúลังเลิกเòĄñนÓือเöลาæองæĄēæĄมงาน
×ะĎÙ้æĘากิ×กòòมò่öมกัน æัĔงÚ้อมละÓò เäòĄñมนิæòò÷กาò 
ČละปòะดิøßŞÑอง×ากเ÷øÑñะ æĄēä้องæĘาďปพò้อมกัน 
ปŠÜúาùมาÙกิมาďมÓ่òบ ďมä่òงเöลาเปŢนบææดùอบČòกđ 
æĄēæĄมงานä้องบòิúาò×ัดกาò ÚąēงดòĄมเล่าö่า บางÓòัĔงกĒä้องĎÙ้
ďม้ČÑĒง เÙ่น å้าน้องมาďม่Óòบ มาďม่äòงเöลา กĒ×ะĎú้กลับ 
ďม่มĄกาòÚ้อม เปŢนกาòù่งùัÜÜาâö่า งานďม่Óืบúน้า 
å้าùมาÙิกñังมĄพóäิกòòมดังกล่าö เมืēอเ×อเúäćกาòâŞเÙ่นนĄĔ 
น้องđ กĒ×ะปòับäัö òĄบďปäามเพืēอนมาÚ้อมĎนöันåัดďป 

กาòเäòĄñมÑñะČปòòĈปเปŢนอĄกงานúนąēง æĄēæĘาĎúพ้òาö
Ó้นพบมćมúนąēงæĄēÚćกÚ่อนอñĈ่Ďนäัöเอง เพòาะมĄúน้าæĄē 

òับëิดÙอบกาò×ัดÑöดČก้öเปŢนČ×กัน แรกๆ ที่หัดทำา  
ทำาเทา่ไรกไ็ม่สำาเร็จเสยีท ีตอ้งเพยีรคน้หาวธิ ีดตัูวอยา่ง
จากยูทูป (YouTube) ซ้ำาๆ สลับกับการทดลองทำาใหม่
เรื่อยๆ แม้แก้วบาดมือก็ยังไม่เลิกทำา ในที่สุดความ
พยายามของพราวก็ประสบผลสำาเร็จ เมืēอČ×กันÑöดČก้ö
ÑองเçอùöñงามดัēงĎ× ÚąēงบæเòĄñนÓöามòับëิดÙอบÓòัĔงนĄĔ
æĘาĎúพ้òาöเปลĄēñนČปลงďป×ากเดมิ “เมือ่กอ่นพอทำาอะไร
ไม่ได้ รู้สึกยากก็จะทิ้ง เลิกทำาไปเลย เดี๋ยวนี้กลายเป็น 
คนที่มีความตั้งมั่น ตั้งใจ จนกลายเป็นปณิธานว่า ต่อไป
ไม่ว่าจะทำาอะไรต้องทำาให้สำาเร็จ” 

ĎนÑâะæĄēกลอñä้องพบกับบææดùอบด้านอาòมâŞ 
เมืēอน้องđ æĄēò่öมงานกันďม่ñอมîŠง Čละďม่Ďú้Óöามò่öมมือ 
“กลอยโมโห เลยบอกเขาว่า ถ้าไม่อยากทำาก็ออกไปเลย 
แล้วน้องเขาก็ออกไปจริงๆ เราเลยต้องหาคนใหม่มา 
ทำาแทน แต่ก่อนจะถึงวันแสดง น้องเขาก็กลับมาขอเข้า 
ทีมอีก ทำาให้รู้สึกว่า ที่เราต่อว่าน้องไปนั้น น้องเขารับรู้
และคิดได้” กลอñเล่า Čä่กĒยอมรับตรงๆ ว่า ทำาไปแล้ว
เธอก็รู้สึกไม่สบายใจ ซึ่งบทเรียนของการขาดการ
ควบคุมตนเองเช่นนี้ ทำาให้กลอยเรียนรู้ว่า เธอต้อง
ปรบัตวัเอง  การจะวา่กลา่วใคร ตอ้งคดิถงึใจเขาใจเรา 
เพราะคงไม่มีใครชอบสถานการณ์แบบนี้ 

“เมื่อก่อนพอทำาอะไรไม่ได้ รู้สึกยากก็จะทิ้ง 
เลิกทำาไปเลย เดี๋ยวนี้กลายเป็นคนที่มี
ความตั้งมั่น ตั้งใจ จนกลายเป็นปณิธานว่า
ต่อไปไม่ว่าจะทำาอะไรต้องทำาให้สำาเร็จ”
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ùĘาúòับดòĄมČล้ö การท่ีต้องกุมสภาพการทำางาน
ทั้งหมด ทำาให้เขาต้องวางแผนกับเพื่อนๆ ถึงวิธีการ
จดัการนอ้ง ๆ  ทีม่กีารแบง่บทบาททัง้ฝา่ยขู ่ฝา่ยปลอบ 
รวมทัง้เปิดโอกาสใหน้อ้งๆ ไดเ้ขยีนสะทอ้นความรูส้กึ
ตอ่การทำางานของรุน่พี ่เพือ่ทีจ่ะเกบ็มาปรับปรุงตนเอง 
ทำาให้ได้เรียนรู้การทำางานกับคนหมู่มาก ได้ปรับตัวทั้ง
สิ่งที่ดีและไม่ดี

“น้องบางคนบอกว่า ผมด่าแรงไป แต่บางคนก็บอกว่า 
สะใจด ีบางคนก็บอกวา่ ผมเลกิกจิกรรมช้าไป ซ่ึงผมก็ตอ้ง
ปรบัปรงุตวัเองในสิง่ทีน่อ้งสะทอ้น หรอืเวลาทีก่ลอยโมโห 
ผมก็เปลี่ยนบทบาทมาปลอบน้องแทน” ดòĄม บอกČละ 
เลา่เùòมิöา่ บางÓòัĔงเÑาäอ้งùลบับæบาæäนเองďปมา เÙน่ 
äอนÓćมน้องÚ้อมละÓòĎนú้อง น้องÓćñกันเùĄñงดังďม่îŠง  
กĒäอ้งäöาดĎúเ้งĄñบČละäัĔงĎ×Úอ้ม Čäù่กัพกักĒäอ้งออกมา
ดĈน้องđ æĄēนัēงæĘาùมćดæĘามือÑ้างนอกú้อง เÑา×ąงä้องปòับ
อาòมâŞĎúò้ืēนเòงิ พĈดÓćñÙöนนอ้งúöัเòาะบา้ง ÚąēงæัĔงúมดนĄĔ
æĘาĎú้กาòæĘางานÑับเÓลืēอนä่อďปďด้ 

ÓöามòĈ้ùąกö่าเปŢนúัöúน้าæĄมæĄēä้องòับëิดÙอบĎú้กาò
æĘาčÓòงกาòดĘาเนนิďปďด้ดö้ñดĄนัĔน ùòา้งÓöามกดดนัĎúด้òĄม
čดñďม่òĈ้äัö เมืēอพĄēเลĄĔñงčÓòงกาòÙöนöางČëนกาò×ัดงาน 
นĘาเùนอĎนÙćมÙน Óöามกดดัน×ąงปòะæćออกมาเปŢนนĔĘาäา
æĄēæĘาĎú้ďด้òะบาñÓöามòĈ้ùąก ÚąēงกลอñÙ่öñเล่าö่า “วันนั้น
พี่ๆ เขาตั้งใจมาช่วย เราก็ไม่อยากขายหน้า อยากทำาให้ดี
ที่สุด แต่ตอนที่พี่ๆ พูดอยู่ น้องๆ เขาทยอยเดินออกไป 
ทลีะคนสองคน เหลอืแคที่มงาน 5 คน เรากเ็สยีใจทีน่อ้งๆ 
เดินออกไป คิดอยู่ในใจว่า ถ้าเราเป็นคนพูดอยู่แล้วน้อง
เดินออกไป เราก็คงร้องไห้” 

ÓöามเùĄñĎ×æĘาĎú้æĄมงานåอนäัöออก×ากďลนŞÑอง
กลć่มเñาöÙนบ้านปงùนćก Čä่กĒมĄกòะบöนกาòง้อกันเองĎน
กลćม่เñาöÙน čดñน้องđ เÑา้มาง้อพĄēđ ดąงกลบัเÑา้กลćม่ďลนŞ 
Čละนอ้งđ กĒกลบัมาÙö่ñเäòĄñมงานอñา่งเäĒมæĄē กลาñเปŢน
ïาพÓöามò่öมมืออñ่างเÑ้มČÑĒงæĄēùćดæĄēเÓñเกิดÑąĔนĎนúมĈบ้่าน
Čú่งนĄĔ Úąēงการผ่านบทเรียนความรู้สึกเช่นนี้ ส่งผลให้ 
เกิดภูมิต้านทานเรื่องการจัดการอารมณ์ของทีมงาน

นอกจากการเรียนรู้เรื่องการจัดการอารมณ์  
ความรูสึ้กซึง่เปน็ประโยชน์อย่างยิง่ทีท่มีงานสะทอ้นวา่ 
ทำาให้เห็นตัวเอง แล้วต้องปรับปรุงตนเอง ดรีมเล่าว่า 
การทำาโครงการเป็นการพัฒนาตนเองอย่างมาก  
โดยเฉพาะการพูดจาที่สามารถพูดได้คล่องแคล่วขึ้น 
ไม่ตะกุกตะกักเหมือนในอดีต การทำางานที่มีขั้นตอน
ในแผนงานของโครงการ ทำาให้ได้เรียนรู้การทำางานที่
เป็นระบบ ฝึกความอดทนของตนเองในการทำางาน 

ùĘาúòับñิมบอกö่า čÓòงกาòนĄĔæĘาĎú้เÑาได้สัมผัส
ความรู้สึกของการเป็นผู้นำา ×ากกิ×กòòมเลĒกđ เÙ่น  
กาòäิดปŖาñòâòงÓŞ æĄēñิมďด้เปŢนúัöúน้างานนĘาเพืēอนČละ
น้องđ æĘางาน×นùĘาเòĒ× “ไม่เคยเป็นหัวหน้ามาก่อน  
วนันัน้ไดเ้ปน็หวัหนา้ทมี กร็ูส้กึด ีพอบอกแลว้นอ้งทำาตาม 
ก็รู้สึกมั่นใจ รู้สึกว่า งานนี้ช่วยพัฒนาภาวะความเป็นผู้นำา
ในตัวเองได้เป็นอย่างดี” 

ù่öนเöî ÚąēงเปŢนÓนเกĒบäัö Čä่มัก×ะčดนดòĄมดąง 
ออกมา×ากčลกù่öนäัöเพืēอมาò่öมæĘากิ×กòòม บอกö่า  
สิ่งที่เป็นประโยชน์ต่อตนเองคือ การมีสัมพันธภาพ 
กับเพื่อนๆ น้องๆ เยาวชนในตำาบลมากขึ้น รู้จักคน
มากขึ้นรู้สึกสนุกกับการทำางาน และการเป็นที่ปรึกษา
นอ้งๆ “แรกๆ ทีน่อ้ง มาถาม มาคยุดว้ยกแ็อบรูส้กึรำาคาญ
อยู่ในใจ แต่ก็ไม่ได้แสดงออก พยายามทำาไปเรื่อยๆ จน
ชินในที่สุด”

พòาöเลา่äอ่ďปöา่ กาòæĘางานกบัพĄēđ æĘาĎúเ้çอกลาñ
เปŢนÓนæĄēกล้าČùดงออก Čละกล้าพĈดมากÑąĔน ùิēงนĄĔเกิด×าก
กาòæĄēďด้มาò่öมปòะÙćมพูดคุยกันบ่อยๆ ทำาให้ได้พูด  
ได้แสดงความคิดเห็น จนกลายเป็นพูดได้ พูดเป็น 
ในที่สุด 

æĄมงานñอมòับö่า กิ×กòòมæĄēæĘาĎนčÓòงกาòนĄĔเปŢน 
กาòพัáนากาòæĘางาน เกิด×ิäùĘานąกĎนกาò×ัดกาòÑñะ  
ëลæĄēเกิดÓือ úมĈ่บ้านùะอาดมากÑąĔน 

“หัวใจสำาคัญของการทำาโครงการนี้คือ จิตสำานึกของ
เยาวชนในการคดัแยกขยะ แตท่ีเ่ปน็ประโยชนม์ากกวา่คอื 
ทำาให้พวกเราได้เรยีนรูก้ารทำางานเปน็ทีม การประสานงาน 
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ไดใ้ชเ้วลาวา่งให้เปน็ประโยชน ์รูจ้กัพลกิสถานการณแ์ก้ไข
ปัญหาเฉพาะหน้า เช่น เราทำางานกับน้องๆ ในโรงเรียน
ไม่ได้ เพราะปิดเทอม จึงเปลี่ยนมาทำากิจกรรมกับน้องๆ 
ในชุมชนแทน และติดป้ายรณรงค์ให้น้องๆ ได้เรียนรู้ไป
พร้อมกัน” ดòĄมเล่า Čละเùòิมä่อö่า ความรู้ใหม่ในเรื่อง 
การถอดบทเรียนหลังทำากิจกรรม (After Action 
Review หรือ AAR) ที่ได้เรียนรู้จากพี่เลี้ยงโครงการ
เปน็กระบวนการทีช่ว่ยสรา้งการเรยีนรูใ้ห้กับทมีงานได้
เปน็อย่างด ี เพราะหลงัจบการทำางานแตล่ะครัง้ทมีงาน
จะมีการ AAR ทำาให้ตระหนักว่าเกิดการเรียนรู้อะไร
จากกจิกรรมทีไ่ดท้ำาลงไป เมือ่ทำากจิกรรมตอ่ไปกจ็ะมี
ความรู้สึกต่อยอดจากกิจกรรมที่ผ่านมา ทำาให้งานมี
ความต่อเนื่องเชื่อมโยงกัน 

พóäิกòòมกาòæิĔงÑñะ Óือ ÓöามเปลĄēñนČปลงมากæĄēùćด
ÑองเñาöÙน æĄēöันนĄĔæĄมงานæćกÓนเล่าอñ่างäิดäลกö่า  
เมืēอก่อนกินæĄēďúนæิĔงæĄēนัēน ČละæćกÓนกĒพบปòะùบกาòâŞ
กòะäćกĎ××ากดòĄม

“วันนัน้ซ้อนรถดรมี แลว้กนิชาไขม่กุ พอหมดกท็ิง้ข้าง
ทางเลย ดรีมจอดรถทันทีแล้วหันมาถามว่า เราทำาโครงการ
อะไร แล้วให้ไปเก็บแก้วชาไข่มุกไปทิ้งลงถังขยะ” เöîเล่า
åąงเúäćกาòâŞæĄēä้องเปลĄēñนČปลงäนเอง

“น้องก็เคยโดน วันนั้นกินนมกล่องแล้วมีซองใส่
หลอดดูด ทีแรกน้องก็ถืออยู่ในมือ แล้วค่อยๆ ทิ้งแบบ
เนียนๆ แต่พี่ดรีมเห็นเข้าพอดี เดินมาจูงแขนน้องให้กลับ
ไปเก็บ ตอนนี้น้องกินอะไรแล้วจะเก็บไว้ในกระเป๋าก่อน 
เจอถังขยะเมื่อไรค่อยทิ้ง” พòาöùาòïาพบ้าง

นอกจากทีมงานแล้ว น้องๆ เยาวชนในชุมชน
ส่วนใหญ่ก็มีพฤติกรรมการท้ิงขยะที่ เปลี่ยนไป  
หลายคนใส่ใจที่จะช่วยเก็บขยะที่ถูกทิ้งเรี่ยราด 

“น้องๆ บางคนหลังเลิกเรียน เจอดรีมก็จะบอกว่า 
ได้เก็บขยะตรงนั้นตรงนี้ บางคนก็เก็บขยะมาให้คัดแยก” 
ดòĄมเล่าåąงพóäิกòòมÑองน้องđ อñ่างÙืēนĎ× 

พฤติกรรมที่เจอขยะแล้วเก็บ เป็นพฤติกรรม 
ทำาเองโดยไม่มีใครบอก ใครสัง่ ไมมี่สิง่จงูใจหรอืรางวลั
ใดๆ จงึเปน็เครือ่งสะทอ้นสำานกึดทีีต่ดิตวัของเยาวชน
บ้านปงสนุก

ผลงานของนักจัดการ (ขยะ) รุ่นใหม่
ทับทิม เผือกแก้ว เจ้าหน้าท่ีโรงพยาบาลส่งเสริม 

สุขภาพตำาบลปงสนุก ที่ปรึกษาโครงการ ด้öñÓöาม 
Óć้นเÓñกัน×ากกาòæĄēเñาöÙนเÑ้าďปÙ่öñงานÑอง òพ�ùä�
เปŢนปòะ×Ęา ùะæ้อนö่า เห็นถึงความเปลี่ยนแปลงของ
เยาวชนในหมู่บ้าน  จากเดิมที่ต่างคนต่างอยู่ บ้านใคร
บ้านมัน ห่วงแต่จะเล่น พอมีโครงการก็สนใจเข้ามา
ช่วยกันทำากิจกรรม บางคนกล้าแสดงออกมากขึ้น  
มีความเป็นผู้นำา ซึ่งเป็นผลจากการที่เยาวชนได้ลงมือ
ทำางานด้วยตนเอง 

“กิจกรรมเยาวชนส่วนมาก ถ้าเป็น อบต.จัดก็จะ
เปน็การอบรม จบแลว้ก็จบไป แตโ่ครงการนีเ้ปดิโอกาสให้
เด็กได้ลงมือทำาเองตั้งแต่ต้นจนจบ คิดเอง ทำาเอง และ 
รบัผดิชอบเอง แตท่ีส่ำาคญักวา่คอื นอ้งๆ ทำาโครงการเร่ือง
การจดัการขยะ ซึง่เปน็เรือ่งใหญข่องชมุชน ทีแ่มแ้ตผู่ใ้หญ่
ยังทำาได้ยาก”

ù่öนบæบาæกาòเปŢนพĄēเลĄĔñงนัĔน พĄēæับæิมบอกö่า  
ù่öนĎúÜ่æĘาúน้าæĄēĎú้กĘาลังĎ× Ďú้ÓĘาปòąกøา ČละเปŢนùืēอกลาง
Ùö่ñอçบิาñกาòæĘางานÑองเñาöÙนĎúก้บัëĈĎ้úÜĎ่นúมĈบ่า้น 
Úąēงมัก×ะñกäัöอñ่างปòะčñÙนŞÑองกาòæĘาčÓòงกาòö่า  
เปŢนเòืēองดĄæĄēเดĒกđ มาæĘากิ×กòòม ดĄกö่าďปเùพñาúòือ 
เล่นเîÚบćŜก 

“ทกุวนันีภ้มิูใจมาก เดก็ๆ ทีน่ี่ตวัเลก็ตวัน้อย เหน็ขยะ
ทีไ่หนกเ็กบ็ โดยทีเ่ราไมต่อ้งบอก ผูใ้หญอ่ย่างเราเห็นแลว้
ยังอายเลย” 

สมชาย ศิริมาตร สาธารณสุขอำาเภอเวียงสา 
จังหวัดน่าน ëĈ้ČนะนĘาĎú้กลć่มเñาöÙนบ้านปงùนćกæĘา
čÓòงกาò ùะæ้อนö่า โครงการนี้เป็นการพัฒนาทักษะ
ชวีติทีส่ำาคญัมาก เพราะเกดิจากการทีน่อ้งๆ ไดค้ดิเอง 
สัมผัสเอง เมื่อพบปัญหาในชีวิตจริง ก็จะแก้ไขได ้

“การทีน่อ้งๆ อาสาเขา้มาทำากจิกรรมเพือ่จดัการขยะ
ในบ้านตนเอง ผลการทำางานที่เกิดนั้นเป็นบทเรียนที่ควร
รขยายผลต่อไป เยาวชนบ้านปงสนุกอยู่ชุมชนเดียวกัน  
แตเ่รยีนคนละที ่โอกาสทีจ่ะพบกนันอ้ยกว่าเดก็ทีร่วมกลุม่
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“ความรู้ ใหม่ในเรื่อง การถอดบทเรียนหลังทำา
กิจกรรม (After Action Review  หรือ AAR)
 ที่ได้เรียนรู้จากพี่เลี้ยงโครงการเป็นกระบวนการ
ที่ช่วยสร้างการเรียนรู้ ให้กับทีมงานได้เป็นอย่างดี  
เพราะหลังจบการทำางานแต่ละครั้งทีมงานจะมีการ 
AAR ทำาให้ตระหนักว่าเกิดการเรียนรู้อะไรจาก
กิจกรรมที่ได้ทำาลงไป เมื่อทำากิจกรรมต่อไปก็จะ
มีความรู้สึกต่อยอดจากกิจกรรมที่ผ่านมา 
ทำาให้งานมีความต่อเนื่องเชื่อมโยงกัน”
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“เห็นถึงความเปลี่ยนแปลงของเยาวชนในหมู่บ้าน จากเดิมที่ต่างคนต่างอยู่ บ้านใครบ้านมัน 
ห่วงแต่จะเล่น พอมีโครงการ ก็สนใจเข้ามาช่วยกันทำากิจกรรม บางคนกล้าแสดงออกมากขึ้น 
มีความเป็นผู้นำา ซึ่งเป็นผลจากการที่เยาวชนได้ลงมือทำางานด้วยตนเอง...ทุกวันนี้ภูมิใจมาก 
เด็กๆ ที่นี่ตัวเล็กตัวน้อย เห็นขยะที่ไหนก็เก็บ โดยที่เราไม่ต้องบอก ผู้ใหญ่อย่างเราเห็นแล้ว
ยังอายเลย” 

ในโรงเรียน แต่การที่เขาพยายามหาโอกาสมาทำางานด้วยกัน คือสุดยอดแล้ว”
มนัส หวั่นท๊อก นายกเทศมนตรี เทศบาลกลางเวียง อำาเภอเวียงสา 

จังหวัดน่าน ùะæ้อนÓöามòĈ้ùąกö่า กาò×ัดกาòÑñะÑอง×ังúöัดน่านมĄÓ่าĎÙ้×่าñ
Ďนกาò×ดักาòùĈงæĄēùćดĎนปòะเæ÷ďæñ ùĘาúòบัพืĔนæĄēบòกิาòÑองเæ÷บาลกลางเöĄñง
มĄ 2 พืĔนæĄē Óือ äĘาบลปงùนćก ČละäĘาบลกลางเöĄñง ÚąēงมĄบòิบæä่างกันÓือ ĎนเÑä
äĘาบลกลางเöĄñงÚąēงเปŢนพืĔนæĄēเæ÷บาลเมือง×ะมĄบòิกาòเกĒบÑñะ Čä่æĄēäĘาบล 
ปงùนćก Ùาöบา้น×ะ×ดักาòÑñะกนัเอง čดñďมเ่ปŢนïาòะÑองùงัÓม การทีเ่ยาวชน
มาทำางานเรื่องนี้จึงเป็นส่วนหนึ่งที่ช่วยลดภาระงานของเทศบาล เพราะ
ปัจจุบันบ่อทิ้งขยะของเทศบาลใกล้จะเต็มแล้ว 

“อยากให้เด็กๆ ทำางานต่อเนื่องต่อไป เพราะความคิดของเยาวชนสมัยนี้ 
บางครั้งคิดดีกว่าผู้ใหญ่เสียอีก ก็อยากให้เขาได้คิดเอง ทำาเอง และถ้าอยากทำา
กิจกรรมอะไรต่อก็ทำาโครงการให้ผู้ใหญ่บ้านรับรอง แล้วส่งไปที่เทศบาล จะได้
มีงบประมาณรองรับ ผมสนับสนุนอยู่แล้ว ขอเพียงให้เยาวชนทำาเป็นกลุ่ม  
จากท่ีเหน็เด็กปงสนกุทำาโครงการนีแ้ลว้ เขากลา้แสดงออก มคีวามสามคัค ีรูจ้กั
การทำางานเป็นทีม จึงอยากให้เยาวชนมีภาพลักษณ์ที่ดีและทำาประโยชน์ให้
สังคมเช่นนี้กันมากๆ”

ไม่น่าเช่ือว่างานเก็บขยะท่ีหลายคนอาจมองว่าต่ำาต้อยและสกปรก 
กลายเป็นงานที่สร้างสำานึกดีให้แก่เยาวชนกลุ่มหนึ่ง ให้มีจิตสำานึกเพื่อ
ชุมชนในการจัดการขยะ ไม่ทิ้งขยะเรี่ยราด และไม่อายที่จะก้มลงเก็บขยะ
ที่พบ พฤติกรรมที่กลายเป็นนิสัยติดตัว ส่งผลให้ชุมชนสะอาดขึ้น ทั้งชวน
คนในชุมชนให้ได้ขบคิดและปรับพฤติกรรมการท้ิงขยะของตน ขณะเดียวกัน
ทักษะการทำางาน และจิตสำานึกของเยาวชนบ้านปงสนุกที่ถูกพัฒนาและ
ขัดเกลาผ่านกระบวนการเรียนรู้ร่วมกัน จนส่องประกายอย่างมีคุณค่าดุจ
ทองคำาในวนันี ้และในอนาคตยงัหวังวา่ทองคำาเหลา่นีจ้ะยงัคงสอ่งประกาย
เพื่อสร้างคุณค่าให้กับบ้านปงสนุกต่อไป
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โครงการขยะทองคำา 
ที่ปรึกษาโครงการ 

æับæิม เëือกČก้ö   
เ×้าúน้าæĄēčòงพñาบาลù่งเùòิมùćÑïาพäĘาบลปงùนćก

ทีมทำางาน กลุ่มเยาวชนบ้านปงสนุก อ.เวียงสา จ.น่าน
ÙัñöัáนŞ çòòมďÙñ  มัçñม÷ąกøาปีæĄē � čòงเòĄñนùา
อนćöัäò ปาละöัน  ปöÙ�2 öิæñาลัñเæÓนิÓน่าน
âัßçิดา æิพöง÷Ş  มัçñม÷ąกøาปีæĄē � čòงเòĄñนùา
ùิòิçò ×ันæòŞบĈòâŞ  มัçñม÷ąกøาปีæĄē 2 čòงเòĄñนùา
öิ×ิäòา ÓĘากลาง  มัçñม÷ąกøาปีæĄē � čòงเòĄñนùา
พง÷ŞöิöัáนŞ ปŠÜÜาอินæòŞ มัçñม÷ąกøาปีæĄē � čòงเòĄñน÷òĄùöัùดิėöิæñาÓาò
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