
ความเป็นมา 
  

               "ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” เป็นปรัชญาการด ารงชีวติท่ีพระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่วั 
ไดพ้ระราชทานใหช้าวไทยมาเป็นเวลากวา่ 30 ปีแลว้ เป็นปรัชญาท่ีลึกซ้ึง ครอบคลุม น าไปปรับใช ้ไดทุ้ก
สถานการณ์ทุกระดบัและทุกคน หลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงอยูท่ี่ “ทางสายกลาง” โดย ยดึค าวา่ 
“พอเพียง” ผูท่ี้สามารถประพฤติปฏิบติัตามแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไดจ้ะสามารถด ารงชีวติอยูไ่ด้
อยา่งมีความสุข และอยูอ่ยา่งสมดุลท่ามกลางการเปล่ียนแปลง ท่ีเกิดจากเหตุปัจจยัทั้งภายในและภายนอก 
              การท่ีผูบ้ริหารและครูในสถานศึกษาเห็นความส าคญัและนอ้มน าหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมา
ประยกุตใ์ชใ้นการด าเนินชีวติ และการงานโดยเฉพาะในการจดัการเรียนการสอนเพื่อปลูกฝังเยาวชนใหมี้
อุปนิสัยพอเพียงจึงเป็นส่ิงส าคญัท่ีจะน าพาประเทศชาติใหเ้จริญกา้วหนา้ไปอยา่งมัน่คง 
              “บทเรียนความส าเร็จในการใชเ้ศรษฐกิจพอเพียงเพื่อจดัการการเรียนรู้” คือ เร่ืองเล่าความส าเร็จในการ
ประยกุตใ์ชเ้ศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา ไดแ้ก่ ความส าเร็จของผูบ้ริหารในการน าเศรษฐกิจพอเพียงมาใชใ้น
การบริหารจดัการโรงเรียน หรือเร่ืองเล่าความส าเร็จในการจดัการเรียนรู้ บูรณาการเศรษฐกิจพอเพียงของครู  

  

  วตัถุประสงค์ 
 

 เพื่อจุดประกายและสร้างความต่อเน่ืองการขบัเคล่ือนขยายผลเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา 
 เพื่อสนบัสนุนผูป้ระยกุตใ์ชเ้ศรษฐกิจพอเพียงไดถ้อดบทเรียนตวัเอง น าไปสู่การพฒันางานของตนเอง  
 เพื่อใหไ้ดต้วัอยา่งความส าเร็จของการประยกุตใ์ชเ้ศรษฐกิจพอเพียงท่ีเป็นรูปธรรมของ ผู้บริหารและ

ครู เพื่อผูส้นใจน าไปปรับใช้ตามบริบทของตน 
 เพื่อคน้หาและสร้างเครือข่ายบุคลากรแกนน าในการขบัเคล่ือนเศรษฐกิจพอเพียง 
 เพื่อยกยอ่งผูท่ี้มีบทบาทในการขบัเคล่ือนหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในโรงเรียนใหเ้ป็นท่ียอมรับ 

  ทีป่รึกษากติติมศักดิ์ 

    ดร.จิราย ุอิศรางกรู ณ อยธุยา       ประธานกรรมการมูลนิธิสยามกมัมาจล 
   

   
 
 
 



ทีป่รึกษาโครงการ 

      
  

  

ดร.ปรียานุช  พิบูลสราวธุ หวัหนา้โครงการวจิยัเศรษฐกิจพอเพียง ส านกังาน 
ทรัพยสิ์นส่วนพระมหากษตัริย ์

ศ.สุมน อมรววิฒัน์     คณะกรรมการบริหารแผน ส านกังานกองทุนสร้างเสริมสุขภาพ 

ดร.เบญจลกัษณ์ น ้าฟ้า           
ผูอ้  านวยการส านกัวชิาการและมาตรฐานการศึกษา 
ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

คุณศจัธร วฒันมงคล       ผูอ้  านวยการส านกักิจการพิเศษ ส านกังานปลดักระทรวงศึกษาธิการ 

คุณนงนาท สนธิสุวรรณ         
ท่ีปรึกษากิจกรรมองคก์รเพื่อสังคม ธนาคารไทยพาณิชย ์
จ  ากดั (มหาชน) 

คุณปิยาภรณ์ มณัฑะจิตร         ผูจ้ดัการมูลนิธิสยามกมัมาจล 
 

  กลุ่มเป้าหมาย 

    สถานศึกษาพอเพียง ปี 2550 จ านวน 135 โรงเรียน และโรงเรียนเครือข่ายมูลนิธิสยามกมัมาจล 
   

  รายละเอยีดผลงานทีส่่ง 
  

    1. เร่ืองเล่าท่ีเป็นเร่ืองราวแนวคิด ประสบการณ์ท่ีเกิดจากการปฏิบติัจริงของผูเ้ขียน เน้ือหาควร
ประกอบดว้ย 

 บริบทของการจดัการเรียนรู้ 
 แรงบนัดาลใจท่ีน าหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใชใ้นการปฏิบติั 
 หลกัคิดในการบริหารจดัการ/การออกแบบการเรียนการสอน 
 กระบวนการและขั้นตอนท่ีเห็นวธีิการประยกุตใ์ชเ้ศรษฐกิจพอเพียงท่ีผูอ่ื้นสามารถน าไปปรับ

ใชไ้ด ้
 ผลท่ีเกิดข้ึนจริง และเห็นรูปธรรมชดัเจน มีตวัอยา่งความส าเร็จท่ีพบจากนกัเรียน 

2. เอกสารประกอบ และรูปท่ีเก่ียวขอ้ง ไดแ้ก่ ประวติัสถานศึกษา/ขอ้มูลทัว่ไปของสถานศึกษา 
3. ใบสมคัรตามแบบฟอร์มท่ีส่งมาดว้ย 

 



  ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 
 

 

  

 

 
 

http://www.scbfoundation.com/projects/wcms/userfiles/files/moso_fair/ob_expect.pdf


เกณฑ์การตัดสิน 
 

 สร้างศรัทธา / แรงบนัดาลใจ 
 เห็นวธีิการประยกุตใ์ชเ้ศรษฐกิจพอเพียงท่ีผูอ่ื้นสามารถน าไปปรับใชไ้ด้ 
 เห็นผลส าเร็จเป็นการเปล่ียนพฤติกรรมของกลุ่มเป้าหมาย เช่น การสอนของครูส่งผลท่ีนกัเรียน 

 

รางวลั 

            แบ่งเป็น 

   1.ผูบ้ริหารสถานศึกษา 3 รางวลั 
2.ครู 5 รางวลั 
  
(จ  านวนรางวลัอาจมีการเปล่ียนแปลงตามมติตดัสินของคณะกรรมการ) 

 

สิทธิประโยชน์ของผู้ชนะการประกวด และสถานศึกษาทีเ่ข้าร่วมโครงการ 
ผลงานทีไ่ด้รับการคัดเลอืกเป็นแบบปฎบิัติทีด่ีทีสุ่ด 5-8 เร่ือง 

 

 ไดรั้บเขม็ทองผูข้บัเคล่ือนเศรษฐกิจพอเพียง 
 รับเกียรติบตัรผลงานท่ีเป็นแบบปฏิบติัท่ีดีเลิศ 
 สถานศึกษาไดรั้บโล่รางวลัในนามของโรงเรียน 
 ไดตี้พิมพเ์ร่ืองราวเผยแพร่ 
 ศึกษาดูงานโรงเรียนท่ีมีแบบปฎิบติัท่ีดีในการจดัการเรียนการสอน 

 

ผลงานทีเ่ป็นแบบปฎบิัติทีด่ี 40 เร่ือง 
 

 ไดรั้บเขม็เงินผูข้บัเคล่ือนเศรษฐกิจพอเพียง 

 รับเกียรติบตัรผลงานท่ีเป็นแบบปฏิบติัท่ีดี 

 

ผลงานทุกเร่ือง จะได้รับเกยีรติบัตรการส่งผลงานเข้าร่วมโครงการ  
 



ผลทีค่าดว่าจะได้รับ 
 

  

 ผูบ้ริหารและครูผูป้ระยกุตใ์ชเ้ศรษฐกิจพอเพียงไดถ้อดบทเรียนตวัเอง น ามาคิดใคร่ครวญ 
พฒันาการท างาน และสามารถถ่ายทอด ส่ือสารไดช้ดัเจนข้ึน 

 มีตวัอยา่งการบูรณาการเศรษฐกิจพอเพียงในการจดัการเรียนรู้ท่ีเป็นรูปธรรม 
 มีตวัอยา่งการขบัเคล่ือนเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา 
 เกิดความต่ืนตวัในสถานศึกษาพอเพียงในการน าปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยกุตใ์ช้ 
 ผูท้  าดีมีโอกาสเผยแพร่เร่ืองราวดีๆ ของตนท าใหเ้กิดความภาคภูมิใจ 
 ผูไ้ดรั้บการคดัเลือกเขา้ร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้จ านวน 40 คน จะไดมี้โอกาสพฒันาความรู้

ความสามารถของตนเองและน าความรู้ไปสู่การปฏิบติัจริง 
 ผูเ้ขา้ร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้ไดส้านสัมพนัธ์เป็นเครือข่ายการเรียนรู้ และเกิดกลุ่มนกัปฎิบติัท่ีสนใจ

เร่ืองเดียวกนั 
 หนงัสือถอดบทเรียนความส าเร็จของผลงานท่ีเป็นแบบปฏิบติัท่ีดีของ 40 คนท่ีผา่นคดัเลือก พร้อม

บทสังเคราะห์ และเผยแพร่เพื่อใชใ้นการขบัเคล่ือนเศรษฐกิจพอเพียง ทั้งระดบัภายในประเทศและ
สากล 

 


