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หาดเพื่อชีวิต...
หาดของชีวิต

“ด้วย “พลัง” อันเหลือล้นของเยาวชน
Beach for life ได้ “สร้างการเปล่ียนแปลง”

ที่กัดเซาะเข้าไปในหัวใจของคนสงขลา
ให้หันมาใส่ใจและสนใจความเป็นไป

ของหาดสมิหลา”
“เราไมอยากทิ้งประเด็นที่เปนเรื่องใหญของเมืองสงขลา และพวกเราอุตสาห

ทําขึ้นมาแลว เหมือนกับวาเราสรางบันไดมาแลว แลวทําไมเราถึงจะไมเดินตอ...”

คอืคาํพดูทีน่องๆ เยาวชนกลุม Beach for Life สรุปถึงทีม่าทีไ่ปของการทาํโครงการ

นี้ตอเปนปที่ 2

กอปรกับ “อุดมการณ” ของแกนนําทุกคนท่ีตางเห็นพองตองกันวา “ถาทําอะไร

ไมดี เราจะไมยอมหยุด เราอยากแกตัว อยากแกมือ และตองทําใหดีกวาเดิม” 

จึงกลายเปน “แรงผลักดัน” ใหแกนนําทุกคนมุงมั่นตั้งใจทํางานในปที่ 2 อยางเต็มที่ 

โดยนํา “บทเรียน” จากปที่ 1 ที่ยังจับหลัก จับทางไมถูก ไมวาจะเปนเรื่ององคความรู 

การสื่อสาร และการสรางการมีสวนรวม ที่พวกเขาทุกคนคิดตรงกันวา “ยังไมเกิดผลเชิง

ประจักษ” ที่ชัดเจน  

เมื่อคิดที่จะทํา...และตองทําใหดีกวาเดิม...

 

กลุ่ม Beach for Life
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เมื่อฝันไกล...ก็ต้องไปให้ถึง
ภาพการพังทลายของหาดสมิหลา หลายคนที่ไดพบเห็นอาจจะรูสึกแต

ไมสามารถเขาไปจัดการแกไขปญหาได แตในวันนี้กลับมีเยาวชนกลุมหน่ึงเขามา

รวม “ปกปอง” หาดสมิหลาเพื่อใหหาดแหงนี้อยูคูกับคนสงขลาตลอดไป...

การรวมตัวกันในนามกลุม Beach for Life ของนองๆ โรงเรียน

มหาวชริาวธุ อาํเภอเมือง จงัหวดัสงขลาเม่ือปทีแ่ลวท่ีสรางผลสะเทอืนในเชงิ

สรางการรับรู และความตระหนกัของเยาวชนตอความเปลีย่นแปลงของหาด

สมิหลา ทําใหได “แกนนําเยาวชน” สวนหน่ึงเขามารวมขับเคล่ือนงานอยาง

คึกคักและมีพลัง เพ่ือ “สานตอ” งานท่ีพวกเขาสรางฐานไวใหเกิดผลเชิงประจักษ 

การทาํโครงการปที ่2 ทมีงานท้ังหมดปกธงอยูทีก่ารประกาศ “ขอตกลง” หรอื 

“กตกิาทางสงัคม” หรอืท่ีเรยีกวา “ธรรมนูญพทิกัษหาดสมหิลา ฉบบัที ่1” ซึง่

เปนบันไดขั้นแรกของการ “ทวงคืน” หาดสมิหลาใหกลับมาเหมือนเดิม

“เปาหมายปลายทางของเราคือใหหาดสมิหลาต้ังแตเกาเสงไปจนถึง

แหลมสนกลับมาเหมือนเม่ือ 30 ปกอน” อภิศักดิ์ ทัศนี - น้ํานิ่ง ประกาศ

เจตนารมณของกลุมที่ยังคงชัดเจนอยูเสมอ

ถามวาอะไรคือ “สิ่งเรา” ใหน้ํานิ่งสนใจและกัดไมปลอยกับประเด็นหาด 

น้ํานิ่งบอกวา เปนเพราะคนรอบตัวเขา 2 คนที่ทําเร่ืองการปกปองหาดและปาสน 

คนแรกคือลุงของเขาเองซ่ึงทําเร่ืองธรรมนูญสุขภาวะชุมชนตําบลชะแล ซึ่งเปน

“เป้าหมายของ 
Beach for Life
คือ การประกาศใช้ 
“ธรรมนูญหาด” 
เพราะการลงนาม
ในธรรมนูญหาด
จะนําไปสู่การ
“ต่อรอง” กับ
หน่วยงานต่าง ๆ
ซึ่งอาจนําไปสู่
การรื้อถอน
โครงสร้างแข็ง
ได้ในที่สุด”
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ธรรมนูญชุมชนฉบับแรกของประเทศไทย แตพอประกาศใชธรรมนูญได 2 เดือน

ลุงก็ถูกยิงตาย ตอมาลุงพีระ ตันติเศรณี ก็โดนยิงอีก ตอนนั้นคิดวาทําไมคนดีถึง

ไมมทีีย่นืในสังคม (เราไมไดหมายความวาเขาดีไปหมดนะ แตสวนท่ีดขีองเขา

คือเขาทําประโยชนใหกับคนอื่น) ทําไมคนที่ทําเรื่องดีๆ ตองโดนยิงตาย

หมดเลย ก็คิดวา “เราจะยอมเปนคนดีคนหน่ึง ถาโดนยิงตาย ก็จะตายเพราะ

ความดีนี่แหละ”

เมือ่ฝนและความตัง้ใจดทีีค่ดิทาํตอบานเกดิเมอืงนอนมาบรรจบกนั และเพือ่

ใหฝนที่คิดไวสําเร็จ นองๆ กลุม Beach for Life  เริ่มไตบันไดสูความฝนดวย การ

แตกรายละเอยีดภาพใหญของความฝนออกเปนฝนเลก็ๆ  คลาย “จิก๊ซอว”  เพือ่

ใหทุกคนสามารถดีใจไดหลายๆ ครั้ง ดังนั้นในโครงการปที่ 2 เปาหมายของ 

Beach for Life คือ การประกาศใช “ธรรมนูญหาด” เพราะการลงนามใน

ธรรมนญูหาดครัง้นีจ้ะนาํไปสูการ “ตอรอง” กบัหนวยงานตางๆ ซึง่อาจนาํไป

สูการรื้อถอนโครงสรางแข็งไดในที่สุด

ดงันัน้บทบาทของทีมงานในป 2 จงึถกูแบงออกเปน 2 สวนคือ บทบาท

ในชมรม และบทบาทในเครือขาย 

สําหรับบทบาทในชมรมมีทีมเลขาซึ่งประกอบดวยชลธาร พุมเพ็ง - มด  

สวนอลิสา บินดูสะ - ฝน กับภัฏฏินี คงประดิษฐ - เนสท  ดูแลงานดานการ

ออกแบบ ควบกับฝายสถานที่ ขณะท่ีธณากร สีดํา - ขลุย ทํางานบริการ ดูแล

เร่ืองอาหารเครื่องดื่ม สําหรับพรรษวุฒิ รัตนกาญจน - เอ ซึ่งปนี้รับบทบาท

ประธาน ดูแลภาพรวมของงานและประสานงานกับนํ้านิ่งซ่ึงผันตัวเองมาเปน

ที่ปรึกษาวาตองการใหรูปแบบเวทีเครือขายแตละที่ออกมาอยางไร สวนชนินทร  

วงษบุดดา - เอฟ ถูกมอบหมายใหแตงกลอนมโนราห เชนเดียวกับลักษณา 

แสงทองสวัสดิ์ - อิ๋ง เปนกําลังเสริมชวยทุกฝาย 

สวนการทํางานในเครือขาย เพื่อความเทาเทียมจะแบงใหทุกคนเปน

แกนหลักในการประสานงานกับเพ่ือนๆ แกนนําท้ัง 9 สถาบัน1 โดยใชการ

จัดคาย “เยาวชนพลเมืองปกปองหาดสมิหลา” เปน “เครื่องมือ” หลอมรวม

แกนนําจากสถาบันตางๆ ใหมีเปาหมายเดียวกัน น่ันคือการนําไปสู “ขอตกลงรวม” 

ในการขับเคล่ือนเวทีระดมความคิดเห็นของเยาวชนแตละสถาบัน เพ่ือ “เปดโอกาส” 

ใหเยาวชนไดแสดงความคิดเห็นตอแนวทางการปกปองพื้นที่หาดสมิหลา

1 มหาวิทยาลัยทักษิณ, ศูนยฝกอบรมเด็กและเยาวชน เขต 9 จังหวัดสงขลา, โรงเรียนมหาวชิราวุธ, 
โรงเรียนเทศบาล 5 (วัดหัวปอมนอก), มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา, มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ศรีวิชัย (มทร.ศรีวิชัย) โรงเรียนวรนารีเฉลิม, โรงเรียนแจงวิทยา และโรงเรียนวชิรานุกูล
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ท้ังน้ีการทํางานจะแบงออกเปน 2 สวนคือ แกนนํากลุมสถาบันการศึกษา

จะเปนเจาภาพในการจดัเวทรีะดมความคดิเหน็ขึน้ในสถาบนัของตนเอง โดย

มแีกนนําจาก Beach for Life ทาํหนาทีใ่หความรูและใหคาํแนะนาํแกเพือ่นๆ 

เครือขายแตละสถาบัน โดยรูปแบบในการจัดเวทีเครือขาย ตองมีองคประกอบ

ของกิจกรรม คือ 1.ใหความรูเร่ืองธรรมนูญ 2.ใหความรูเรื่องหาด 3.เปดเวที

รับฟงความคิดเห็น 4.ทํากิจกรรมท่ีแสดงออกเชิงสัญลักษณ เชน นั่งสมาธิริมหาด 

เปนกิจกรรมเล็กๆ ที่แสดงออกวาไมตองการโครงสรางแข็ง ซึ่งกิจกรรมสุดทายนี้

จะเปนการออกแบบรวมกันของผูเขารวมเวทีแตละสถาบัน โดยตั้งเปาหมายไววา 

นาจะมีเด็กและเยาวชนเขารวมเวทีรับฟงความคิดเห็นประมาณ 10,000 คน

เดินหน้าให้ความรู้....เก็บข้อมูล
น้าํนิง่เลาวา การตอสูเพือ่ทวงคืนหาดผืนสดุทายของคนสงขลา  กลุม Beach  

for  Life ดําเนินงานอยางเอาจริงเอาจังมาต้ังแตป พ.ศ. 2555 เริ่มตนจากเขารวม

ศกึษาและทําความเขาใจระบบนิเวศหาดสมิหลากับสงขลาฟอร่ัม  เขารวมโครงการ

ขับเคลื่อนนโยบายสาธารณะ: กรณีการใชประโยชนหาดทรายและการอนุรักษ 

โดยคณะเศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร รวมเปนอาสาสมัคร

วัดแนวหาดเพื่อศึกษาเรื่องการเติมทรายกับเทศบาลนครสงขลา จัดกิจกรรมสราง

ความรูความเขาใจเรื่องระบบนิเวศใหกับเด็กและเยาวชนในชุมชนเกาเสง ฯลฯ 

ตอมาเม่ือกลุม Beach for Life มีโอกาสไดศึกษารูปแบบการจัดทําธรรมนูญชุมชน 

ที่ตําบลชะแล อําเภอสิงหนคร จังหวัดสงขลา จึงนํามาสูแนวคิดในการจัดทํา 

“ธรรมนูญอนุรักษหาดสมิหลาอยางยั่งยืน” ตลอดระยะเวลา 2 ปที่ผานมา

มีเพ่ือนๆ เขารวมเปนเครือขายแลว 9 สถาบัน มีผูใหญท่ีเปนนักกฎหมาย นักวิชาการ 

ครู อาจารย NGO นักการเมืองทองถ่ิน แมคา ชาวประมง นักธุรกิจ ประชาชนท่ัวไป

พรอมดวยพลพรรคกลุมเยาวชนในเครือขายโครงการพลังพลเมืองเยาวชนสงขลา

เขามาเปนแนวรวมอยางตอเนื่อง  

น้าํนิง่บอกอีกวา สาํหรับการขับเคล่ือนงานของพลเมืองเยาวชนกลุม Beach  

for Life ปนี้เริ่มตนขึ้นดวยการเดินสายชักชวนเพื่อนนักเรียน นิสิต นักศึกษาจาก

หลากหลายสถาบนัใหมาเรียนรูและทาํความเขาใจกบัสภาพปญหาการพงัทลาย

ของหาดสมิหลา เพราะเช่ือมั่นในพลัง “การพูดคุยแบบมีสวนรวม” พวกเขาจึง

เริ่มต้ังวงคุยกับเพ่ือนตางสถาบัน เพื่อรวบรวมความคิดเห็นจัดทําเปน ธรรมนูญ

เยาวชนอนุรกัษหาดสมิหลาอยางย่ังยนื  ซึง่ทีมงานและเครือขายเยาวชนใชเวลา

วางหลังจากการเรียน “ตั้งวง” พูดคุยกันไมต่ํากวา 50 คร้ังในการเตรียมงานและ

จัดทําธรรมนูญฯ พวกเขาใชทุกสรรพกําลังเพื่อ “ขับเคลื่อน” งานนี้ แมจะเหนื่อย

จะหนัก แตคนที่ไดบทเรียนสําคัญจากเวทีนี้คือเหลานักเคล่ือนไหวตัวนอยๆ 

นั่นเอง 

“พวกเขาใช้ทุก
สรรพกําลังเพื่อ
“ขับเคลื่อน” งานนี้ 
แม้จะเหนื่อยจะหนัก
แต่คนที่ได้บทเรียน
สําคัญจากเวทีนี้คือ
เหล่านักเคลื่อนไหว
ตัวน้อย ๆ นั่นเอง”
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ฝนบอกวา เธอไดเรียนรูเร่ืองการจัดการอารมณ

ตนเองจากประสบการณตรงวา เมื่อเปดเวทีรับฟง

ความคิดเห็น ผูจัดตองมีใจที่เปดกวางเพื่อรับฟงให

มากที่สุด

“โดนตั้งแตเวทีแรกเลย ฝนเสนอความคิดเห็น 

แลวมีคนคาน ฝนก็เถียง แลวพวกนี้ก็ชวยรุมจนเวทีปวน 

เกอืบลม” ฝนเลาถึงบทเรียนสําคัญที่พบเจอกับตัว

เวทีที่ 2 จัดรวมกับแกนนําจากโรงเรียนเทศบาล 5  

ทีม Beach for Life นําบทเรียนจากการทํางานใน

เวทแีรกมาปรบัปรงุกระบวนการ โดยปรบัจากการเดิน

เพื่อสัมผัสบรรยากาศจริง เปนการบรรยายในหอง แตมี

เยาวชนเขารวมเพียง 9 คน แกนนําทั้งหมดรูสึกทอที่

ทุกอยางไมเปนไปตามที่หวังไว แมคนจะนอยแตการ

แสดงออกเชิงสัญลักษณโดยการน่ังสมาธิบนกระสอบทราย

ริมชายหาดก็สามารถสรางจุดสนใจใหกับผูท่ีผานไปผานมา

ไดเปนอยางดี

จากเวทีท่ี 2, 3 และ 4 ไปจนกระท่ังเวทีท่ี 9 การจัด

กิจกรรมจะมีการปรับเปล่ียนรูปแบบไปตามกลุมเปาหมาย

ในแตละพ้ืนท่ี โดยเฉพาะเวทีสุดทายท่ีมหาวิทยาลัย

ทกัษิณ เปนเวทีทีท่มีงานรูสกึสนกุมากท่ีสดุ เพราะพ่ึง

ไดความรูจากการอบรมคาย Young Film ซึ่งจัดโดย

มูลนิธิสยามกัมมาจล ธนาคารไทยพาณิชย จํากัด 

(มหาชน) ที่ใชเกมไพมาสรางกระบวนการเรียนรูเชิง

สมมติบทบาท ใหคนท่ีจบัไดไพใบใดตองสวมบทบาท

เปนคนในไพนั้น จึงนํามาประยุกตใชในการระดม

ความคิดเหน็ โดยใหผูเขารวมจบัไพ เชน นกัการเมอืง 

ผูบริหารองคกรปกครองสวนทองถ่ิน นักธุรกิจ ฯลฯ 

แลวสมมุติวาถาตนเองเปนคนในไพจะมีการปกปอง

หาดสมหิลาอยางไร ทาํใหการระดมความเห็นเปนไป

ดวยความสนุกสนานและไดแนวคิดใหมๆ ทําให

ทีมงานรูสึกวาเปนเวทีที่สมบูรณแบบที่สุด
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จากข้อมูล...สู่ธรรมนูญหาด
กอนท่ีจะยกรางธรรมนูญฯ ตามท่ีต้ังใจไว ทีมงานพากันไปเรียนรูดูงาน

เร่ืองกระบวนการยกรางธรรมนญูของชมุชนทีต่าํบลชะแล ซึง่เปนแหงแรกทีท่าํ

ธรรมนูญชมุชน โดยทีส่มาชิกในชุมชนเขาใจอยางลกึซึง้ เพราะเขียนข้ึนมาจาก

วิถีชีวิตของเขา ใชภาษาที่เขาใจงาย และที่สําคัญคือสามารถปฏิบัติไดจริงใน

ชีวิตประจําวัน ซึ่งทีมงานพากันไปทดสอบความเขาใจของชาวบานดวยการ

ลงพืน้ทีพ่ดูคุยกบัชาวบาน พบวาทกุคนตางมคีวามเขาใจในธรรมนูญของชุมชน

เปนอยางดี

“สิ่งที่ทําใหเราเช่ือวาเขาเขาใจจริงๆ เพราะเราลงพื้นที่ถามทุกคน เชน แมคา

ขายไกยาง ปลายาง เขาก็รู เพราะเขาเปนคนที่เสนอเอง เชน ใหงดเหลาบุหรี่และ

รักษาศีลอยางนอยหนึ่งขอ ซึ่งทุกคนทําได เพราะเริ่มจากตนเองกอน” ฝนเลาถึง

ส่ิงท่ีไดเรียนรูซ่ึงกลายเปน “หัวใจ” สําคัญของธรรมนูญพิทักษหาดสมิหลา ฉบับท่ี 1 

หลังกลับจากศึกษาดูงานที่ตําบลชะแล ทีมงานไดนําขอมูลที่ไดจากเวที

ระดมความคิดเห็นของเด็กและเยาวชนท้ัง 9 สถาบันมาทบทวนพบวา การจัดเวที

แตละครั้งมีจํานวนผูเขารวมเวทีมากบางนอยบาง แตรวมแลวคงไมถึง 10,000 คน

ตามเปาหมายที่ตั้งไว จึงหาวิธีรวบรวมความคิดเห็นจากเด็กและเยาวชนในสงขลา

ผานการใชแบบสอบถาม ซึ่งในเบื้องตนแจกจายไปยังแกนนําของแตละสถาบัน 

สวนที่เหลือทีม Beach for Life จะดําเนินการรวบรวมเพ่ิมเติม 

“ออกแบบสอบถามแบงเปนหัวขอดังนี้  ชื่อ-สกุล และถามวาคุณคิดวาปญหา

การกัดเซาะชายฝงเกิดจากอะไร ในแบบสอบถามจะมี 2 หนา หนาแรกเปนการให

ความรูและขอเท็จจริง สวนหนาที่สองเปนคําถามคือ 1.การกัดเซาะชายฝงเกิดจาก

อะไร 2.ในฐานะพลเมอืงคณุคิดวาจะชวยปกปองหาดสมหิลาอยางไร ตามขอเทจ็จรงิ

ที่คุณไดเรียนรูมา”

ผลจากการสํารวจพลเมืองเด็กและเยาวชนในสงขลาพบวามีจํานวนสูงถึง 

24,000 คน ทีมงานจึงกระจายแบบสอบถามไปยังเด็กสงขลา 9 สถาบัน เพื่อใหได

ความเห็นมากที่สุด ซึ่งผลจากแบบสอบถามพบขอมูลมีหลากหลายรูปแบบมาก 

ทีมงานจึงตองจัดการขอมูลใหม โดยดึงประเด็นหลักจากแบบสอบถาม แยกตาม

รายโรงเรยีนทีม่แีกนนาํรบัผดิชอบ และใช mind map สรุปประเดน็หลกั ประเดน็รอง

“เมือ่ไดประเด็นก็นาํมาแบงหมวดหมูออกเปน 2 กลุม คอื กลุมทีเ่ขาหมวดหมู

แลว กับกลุมที่ตองคัดออก ทุกคนจึงตองเขามาชวยเช็ควา ขอเสนอแตละประเด็นท่ี

แตละสถาบันการศึกษาเสนอมีอะไรบาง จากน้ันจึงแบงเปนหมวดหมูเพื่อนํามาใช

เปนหัวขอคราวๆ สาํหรบัใชยกรางเปนธรรมนญูหาด” เนสทเลาถึงกระบวนการจัดการ

ขอมูลของทีม

“ทีมงานพากัน
ไปเรียนรู้ดูงานเรื่อง
กระบวนการยกร่าง
ธรรมนูญของชุมชน
ที่ตําบลชะแล้ 
ซึ่งเป็นแห่งแรกที่
ทําธรรมนูญชุมชน 
โดยที่สมาชิกใน
ชุมชนเข้าใจอย่าง
ลึกซ้ึง เพราะเขียน
ขึ้นมาจากวิถีชีวิต
ของเขาเอง ใช้ภาษา
ที่เข้าใจง่าย และ
ที่สําคัญคือสามารถ
ปฏิบัติได้จริงใน
ชีวิตประจําวัน”
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เมือ่ไดตนรางทีท่าํรวมกนัแลวทมีงานยังชวยกนัขมวด ขดัเกลา เนือ้หา

จาก 11 หมวดในคร้ังแรก ใหกระชับจนเหลือ 5 หมวด โดยมีฝนรับไมตอ

นํามาขัดเกลาในรอบสุดทาย กอนสงใหผูทรงคุณวุฒิหลายทานพิจารณา

ใหความเห็น ประกอบดวยนาเมธา บุญยประวิตร ผูอํานวยการสํานักธรรมนูญ

สุขภาพตําบลชะแล ปาหนู - พรรณิภา โสตถิพันธุ ผูอํานวยการสงขลาฟอรั่ม 

พี่บอย - สมศักดิ์ ชูชวยคํา นักวิชาการสงขลาฟอร่ัมซึ่งเปนพี่เลี้ยงโครงการฯ 

ดร.สมปรารถนา ฤทธิ์พร้ิง นักวิชาการมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร คุณสุมนา 

จงรุงโรจน ผูทรงคุณวุฒิดานนิติศาสตร  รศ.ดร.สมบูรณ พรพิเนตพงศ นักวิชาการ 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร อาจารยอารยา สุขสม นักวิชาการดานนิติศาสตร 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา คุณนิพนธ ภิญโญ อัยการอาวุโส และคุณสมศักดิ์ 

ตันติเศรณี นายกเทศมนตรีเทศบาลนครสงขลา

ธรรมนูญหาด...พลังร่วมของเด็กรักหาด
และเมื่อวันที่ 8  มิถุนายน 2557 เครือขายเยาวชนและผูใหญไดแสดงพลัง

คร้ังสําคัญรวมกันผานกิจกรรม แลเล แลหาด The World Beach Day ครั้งที่ 4 

ที่กลุม Beach for Life และเพื่อนจัดขึ้น ในงานวันดังกลาวมีการเดินขบวนของ

นกัเรยีน นสิติ นกัศึกษาเพือ่แสดงพลงัปกปองหาดสมหิลา การเซน็สญัญาขอตกลง

ความรวมมือ หรือ MOU เพื่อใชในการขับเคลื่อนธรรมนูญหาดระหวางเยาวชน

กบัเทศบาลนครสงขลา และพธิปีระกาศใชธรรมนญูหาดซึง่มปีระชาชนและเยาวชน

จํานวนมากรวมเปนสักขีพยาน  
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วันนี้จึงกลายเปนกาวยางท่ีสําคัญของนักอนุรักษตัวนอย โดยสาระสําคัญ

ที่ระบุไวในธรรมนูญฉบับนี้ เชน เยาวชนมีสิทธิและหนาที่ในการรวมกําหนดเขต

พืน้ทีอ่นรุกัษหาดสมหิลา บทบาทหนาทีข่องเยาวชนตอการดแูลหาดสมหิลา และ

สิทธิหนาที่ในการกําหนดและติดตามนโยบายที่เกี่ยวของกับการฟนฟูอนุรักษ

หาดสมิหลา เปนตน ซึ่งจะดําเนินการโดย “สภาพลเมืองเยาวชน” ที่จัดตั้งข้ึน

ตามธรรมนูญฉบับนี้ 

 น้ํานิ่งและฝนบอกวา ธรรมนูญฉบับนี้ระบุไววาใหมีการจัดตั้งสภาพลเมือง

เยาวชนข้ึนเพือ่บรหิารจัดการและขับเคลือ่นงาน โดยสมาชิกคอืตวัแทนจากสถาบัน

การศึกษาทั้ง 9 สถาบันๆ ละ 3 - 5 คน รวมท้ังผูใหญจากหนวยงานตางๆ เขามา

เปนท่ีปรึกษา ซึ่งขอดีของการมีเพ่ือนสมาชิกจากตางสถาบันจะทําใหพวกเขา

สามารถนําแนวทางที่ไดจากการประชุมไปสรางความรูความเขาใจและประสาน

ใหเกิดการขับเคลื่อนในสถาบันที่แตละคนสังกัดอยูตอไป 

“การตัดสินใจของสภาพลเมืองฯ จะไมใชวิธีการใสสูทยกมือแบบ

พวกมากลากไป เพราะเรื่องหาดเปนเรื่องละเอียดออน การยกมือบน

ฐานความรูที่ไมเพียงพอ ที่ผานมาไดทําลายหาดมามากแลว ถึงเวลาแลวที่

เราจะมีพื้นที่ที่มีเวลามากพอใหทุกคนไดแสดงเหตุผลของตนเองอยางพินิจ

ไตรตรอง ใหสภาพลเมอืงเยาวชนเปนพืน้ทีท่ีค่นสงขลาไดใชวจิารณญาณและ

สามัญสํานึกในการกําหนดอนาคตของหาดสมิหลารวมกัน”  

“เหมอืนยกภเูขาออกจากอกนอยๆ” ทมีงานบอกดวยความปล้ืมปต ิแมวา

การเตรียมงานแลเล แลหาดที่เพ่ิงจบไปจะเปนภารกิจท่ีเหน็ดเหน่ือยแสนสาหัส 

เพราะตองทําเองท้ังเวที นิทรรศการ การแสดง การจัดขบวน การตกแตงสถานท่ี 

การออกแบบงาน ออกแบบอุปกรณตางๆ งานใหญเสร็จสิ้นลงอยางสวยงาม 

แตทมีงานเร่ิมการขบัเคลือ่น “สภาพลเมืองเยาวชนสงขลา” ซึง่เปนขอเสนอจาก

เวทีระดมความคิดเห็น และแบบสอบถาม โดยคาดหวังตอไปวา ทําอยางไรให

เด็กและเยาวชน 9 สถาบัน หรือเด็กสงขลารูสึกวา ธรรมนูญนี้มีความศักดิ์สิทธิ์  

ซึ่งเอบอกวา จะมีวิธีสงตอการขับเคลื่อนธรรมนูญอยางไร เราไมหวังวาคนจะ

ทําตามทุกขอ แตอยากใหคนมีสวนรวมไดรูเห็นในส่ิงที่เราทํา ไมใชกลุมเรา

กลุมเดียว

“การขบัเคลือ่นธรรมนญู ในความคดิฝนอยากใหเหมอืนกบัมสีภา ทีม่สีมาชกิ

ทั้ง 9 สถาบัน หมุนเวียนกันไปทํางาน รวมท้ังอยากใหสถาบันรับบางขอ (จาก 

5 หมวด 22 ขอ) ไปขบัเคล่ือนในสถาบัน สิง่ทีย่อมไมไดคอื ทกุอยางจบท่ีธรรมนูญ” 

ฝนกลาวเสริมอยางจริงจัง

แตทุกคนก็ไดรับขาวดีจากทานนายกเทศมนตรีนครสงขลา ที่อนุญาตให

ทีมงานใชอาคารบริเวณปาแหลมสนออนเปนท่ีทําการ ความรูสึกตื่นเตนดีใจจึง

ปรากฏอยูบนใบหนาของสมาชิกทุกคน 

“ก่อนจะขับเคลื่อน
ธรรมนูญให้เยาวชน
สงขลาเข้าใจอย่าง
ลึกซ้ึง ทีมงาน Beach 
for life เองก็ต้อง
ทบทวนทําความเข้าใจ
เนื้อหาสาระใน
ธรรมนูญฯ ให้แม่นยํา
และลึกซ้ึงกว่านี้”
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กอนที่จะขับเคลื่อนธรรมนูญใหเพื่อนๆ เยาวชนสงขลาเขาใจอยางลึกซึ้ง 

ทีมงาน Beach for Life เองก็ตองทบทวนทําความเขาใจเนื้อหาสาระใน

ธรรมนูญฯ ใหแมนยํา แผนงานระยะใกลของทีมคือ การกลับไปซึมซับรับ

บรรยากาศที่ตําบลชะแลอีกครั้งเพื่อทําความเขาใจกับธรรมนูญใหลึกซึ้งยิ่งขึ้น 

พรอมทั้งทบทวนการทํางานในปที่ผานมา กบัเปาหมายที่จะกาวตอไป 

“ไมงั้นถาเราสองคนไมอยู (ฝนกับน้ํานิ่ง) แลวนองไมเขาใจธรรมนูญจริงๆ 

เดี๋ยวมันก็ตาย” ฝนบอกถึงจุดออนของทีมที่ตองเรงปรับปรุง

เติบโตและเรียนรู้ไปพร้อมหาด
การเติบโตไปพรอมๆ กับงานที่ทําเปนสิ่งที่แกนนําทุกคนสัมผัสได เพราะกลุม 

Beach for Life มักจะจัดใหเพื่อนรวมทีมไดพูดคุย ประเมิน และสรุปบทเรียน

จากการทํางานอยางสมํ่าเสมอ จนสามารถแปลงประสบการณจริงมาสูการพัฒนา

ศักยภาพของตนเองไดอยางเดนชัด   

และเมื่อใหแตละคนมองตนเองวาเปลี่ยนแปลงอยางไร ขลุยผูซึ่งชื่นชอบงาน

บริการผูอ่ืนอยางสุดจิตสุดใจบอกวา เขามีความสุขท่ีไดทํางานกับเพ่ือนๆ รูสึกวา 

ทํากิจกรรมแลวทําใหตนเองขยันขึ้นในทุกๆ ดาน สงผลใหการเรียนดีขึ้นตาม

ไปดวย เพราะตองต้ังใจเรียนในหอง เพ่ือที่จะไดเขาใจบทเรียน แลวเวลา

นอกหองเรียนจะไดทํากิจกรรมไดเต็มที่

สวนเอฟบอกวา เขากระตือรือรนมากข้ึน ทํางานตองเปะ เพราะไมอยากโดน

พี่ๆ วา ในดานการเรียนแลวเอฟใชเทคนิคเดียวกับขลุย คือ ตั้งใจเรียนในหอง

“การทํางานนี้ทําให้เรียนรู้ที่จะใส่ใจ
เพ่ือนร่วมงาน เมื่อทํางานหรือหน้าที่
ของตนเองเสร็จแล้ว ก็จะหันมาดูเพ่ือน
ว่าทํางานเสร็จหรือยัง ถ้าไม่เสร็จก็จะ
เข้าไปช่วย  เพราะทุกคนที่มาทํางานนี้
ล้วนมีจิตใจเดียวกัน นั่นคือ “จิตใจของ
เยาวชนที่อยากจะปกป้องหาดสมิหลา” 
ด้วยกันทั้งสิ้น”
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เนสทเลาวา เธอพัฒนาทักษะการพูดไดดีมากข้ึน โดยเฉพาะชวงหลังท่ีไดรับ

มอบหมายใหบรรยายชวยพี่น้ํานิ่ง โดยสวนตัวรูสึกวามีความรับผิดชอบมากขึ้น 

และไดเรียนรูงานหลายๆ อยาง มีความกลาแสดงออก กลาพูด กลาแสดง

ความคิดเห็นของตนเอง รูจักติดตอสื่อสารกับคนอื่นๆ ไดมากกวาเดิม และ

รูจกัรบัฟงผูอืน่ เพราะงานทีท่าํเปนการจดัเวทรีบัฟงความคดิเหน็จงึฝกใหเรา

เคารพในสิทธิ ความคิดเห็นผูอื่น รูจักวางแผนการทํางาน หากมีอะไรผิดแผน

เราก็ตองรูจักปรับแผนใหเขากับสถานการณที่เกิดข้ึน และทุกคร้ังท่ีทํางานเสร็จ

จะหาขอผิดพลาดเพื่อแกไขในการทํางานครั้งตอไป 

“ความเปลี่ยนแปลงคือ พัฒนาทักษะที่เปนประโยชนกับตัวเองมากคือ 

การจัดการเวลา จากเดิมที่ไมคอยแบงเวลา เอางานหลายๆ อยางมาทํามั่ว

กันไปหมด แตตอนนี้จัดการเวลาไดดีขึ้น” อิงคเลาถึงความเปลี่ยนแปลงของ

ตนเอง 

ขณะทีม่ดบอกวา การทาํงานในคร้ังนีท้าํใหเธอมคีวามรอบคอบมากข้ึน 

โดยสวนตวัจะเปนคนทีท่าํงานเรว็ แตมกัจะขาดความรอบคอบ เมือ่ทาํงานนีท้าํให

เธอรอบคอบข้ึน และใสใจในการทํางาน แนนอนวาการทํางานในปนีเ้ราตองทํางาน

กับเพ่ือนตางสถาบัน ความอดทนอดกลั้น ยอมรับในความคิดเห็นของเพ่ือน 

ทําใหเธอเรียนรูที่จะใสใจเพื่อนรวมงาน เมื่อทํางานในหนาที่ของตนเองเสร็จแลว 

ก็จะหันมาดูเพื่อนวาทํางานเสร็จหรือยัง ถาไมเสร็จก็จะเขาไปชวย เพราะทุกคน

ที่มาทํางานนี้ลวนเปนคนที่มีจิตใจเดียวกันน่ันคือ “จิตใจของเยาวชนที่อยากจะ

ปกปองหาดสมิหลา” ดวยกันท้ังส้ิน

มดทํางานฝายเลขานุการ ฉะนั้น “การจับใจความสําคัญ” จึงเปนส่ิงที่เธอ

ตองฝกฝนและพฒันาใหมคีวามชาํนาญเพิม่ขึน้ การพดูคยุกับเพือ่นๆ สถาบนัอ่ืน

เปนสิ่งท่ีทําใหเธอไดฝกทักษะการสรางสัมพันธภาพท่ีดีระหวางกัน การท่ีเราจะ

ทํางานรวมกับเพื่อนๆ เราตองรูจักพูด รูจักวางตัว โดยเฉพาะการเขาหาผูใหญ 

มดเรียนรูวาการทํางานน้ีเราตองมีทาที วิธีการพูดคุย กิริยาตางๆ ที่เหมาะสม 

เพือ่เจรจาตอรองกับผูใหญใหเขารับฟงและทําตามคํารองขอของเรา และสุดทาย

สิ่งที่ไดเรียนรูคือ ไมควรตัดสินคนเพียงแคครั้งเดียวและมีอคติกับเขา เพราะ

อาจจะเปนการสรางทิฐิในใจเราได บางคร้ังที่เขาทําอยางน้ัน เขาอาจจะมี

เหตุผลสวนตัวก็ได ฉะน้ันเราตองเปดใจใหกวาง ยอมรับและทําความเขาใจ

เพื่อนที่รวมทํางานกับเรา 

สวนเอที่รับบทหนักที่สุดในปนี้ เพราะรับหนาที่ตอจากพี่น้ํานิ่ง เอบอกวา 

ที่ผานมาเขาไดเรียนรูการทํางานหลายรูปแบบ ทําใหทํางานไดหลายอยาง 

สามารถพัฒนาขอบกพรองของตนเอง ไมใหเปนจุดออนของทีม รูจักรับผิดชอบ  
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“ได้เรียนรู้การทํางานหลายรูปแบบ ทําให้สามารถ
ทํางานได้หลายอย่าง สามารถพัฒนาข้อบกพร่อง
ของตนเอง ไม่ให้เป็นจุดอ่อนของทีม รู้จักรับผิดชอบ
คิดรอบคอบมากขึ้น  รู้จักรับฟังและยอมรับความคิด
ของผู้อื่นมากขึ้น ไม่ถือทิฐิ กระตือรือร้นที่จะพัฒนา
ศักยภาพของตนเองอยู่เสมอ”
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รอบคอบมากข้ึน รูจักรับฟงและยอมรับความคิดของผูอื่นมากข้ึน ไมถือทิฐิ 

กระตือรือรนที่จะพัฒนาศักยภาพของตนเองอยูเสมอ

ความเปล่ียนแปลงของเอเริม่จากการเปลีย่นความเชือ่เรือ่งโครงสรางแขง็

ท่ีมีผลตอการกัดเซาะชายฝง จากท่ีไมเคยรับรูเร่ืองราวเหลาน้ีก็สนใจและเรียนรู

มากขึ้น รูสึกวาการทํางานเปนการทาทายตนเอง บางวันก็ทอ แตวาก็ยังทําอยู 

เพื่อนก็ดาไปดวยใหกําลังใจไปดวย แตเพื่อนๆ ก็ใหโอกาสเสมอ เปนความสุข

ที่ไดโอกาสจากเพ่ือนๆ นองๆ ในชมรม และไดคําแนะนําจากทุกคนในชมรม

เพื่อนๆ ในทีมเลาเสริมวา บางชมรมถามีคนพลาดแบบเอ 2 - 3 ครั้งเขาไมให

อยูแลว เขาไมใหโอกาสเลย แตสําหรับพวกเขารูสึกวา ถาเพื่อนทําผิดพลาดคือ

บทเรียน ถาเขาแกบทเรียนนี้ไดเทากับวาเขาเติบโตแลว

“ถาเราไมใหโอกาสเขาแลว อนาคตใครจะอยูทํางานกับเรา แลวถาเราไลเขา

ออกจากชมรมของเรา ชื่อเสียงเขาก็จะปนปไปเลย เขาจะไปอยูกับชมรมอ่ืนไมได 

ทาํใหรูสกึวาถาเราเอาเด็กทีม่ศีกัยภาพมาพัฒนา ชมรมเราก็จะเร่ิดหรู Perfect ผลงาน

ออกมาดี แลวเด็กที่แยๆ ละ ทําไมเราไมคิดทําใหเขาไดมีโอกาสพัฒนาขึ้นมาบาง”

เรียน..เล่น..ทํากิจกรรมได้...ไม่กวนกัน 
ดังนั้นสมาชิกของชมรม Beach for Life จึงเปนคนที่แคอยากอยูดวยกัน

เทานัน้ ไมตองเกง แตตองจรงิใจ และทาํงานจรงิโดยไมจาํกดัจาํนวน คนจะมาก

หรือนอยก็ได ไมมีการไลออก ไมคัดออก ขึ้นอยูกับการตัดสินใจของแตละคน  

ปจจุบันสมาชิกของชมรมเหลือ 18 คน หลังจากที่มีคนลาออก 3 คน เพราะ

ทางบานไมอยากใหทํากิจกรรม

แตสาํหรับสมาชิกท่ีคงอยู มทีัง้กลุมท่ีผูปกครองเห็นดวยท่ีทาํกิจกรรม และกลุม

ที่ผูปกครองไมใครจะเห็นดวยที่ลูกทํากิจกรรม เพราะความหวงใยลูกหลานท้ังเรื่อง

การเรยีนและอืน่ๆ อยางไรกต็ามทมีงานทกุคนยนืยนัวา การทาํกจิกรรมไมไดสงผล

ตอการเรียน หากมีการจัดการเวลาใหถูกตอง เด็กและเยาวชนที่ไมทํากิจกรรม

แลวอางวา ทาํใหการเรยีนเสยี ทมีงานตางสายหนาไมเห็นดวยกบัเหตผุลดังกลาว

“ทํากิจกรรมแล้วเกรดดีขึ้น เพราะ Active ตนเอง
มากขึ้น คิดเป็นระบบ จัดการอารมณ์ได้ดี

ยอมรับฟังเหตุผล และยอมรับความจริงได้ว่า
ตนเองพลาดหรือบกพร่องตรงไหน” 
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“อางวาไมมาทาํกจิกรรมเพราะไมมเีวลา เพราะทาํใหเกรดตกนัน้ไมจรงิเลย 

แตเปนเพราะเขาไมยอมรับตัวเองมากกวา” ฝนแลกเปลี่ยนในประเด็นนี้ ซึ่งขลุย

สมทบวา “ขี้เกียจเองแลวมาอางวาทํากิจกรรมแลวเกรดตก” 

ขณะที่เอซึ่งเปนคนท่ีผานประสบการณการปรับตัวเรื่องการจัดการเวลา

เลาวา ชวงแรกท่ีทาํกิจกรรมยอมรับวา เกรดตก แตเราปรับตวัดวยการลองทบทวน

ตัวเองวา ที่เราทําเราไดเรียนรูอะไรบาง และเราสามารถปรับใชความรูบางอยาง

ในการทํางานชมรมไดอยางไร เชน เวลาชมรมจะทํางานจะมีการวางปฏิทนิงานวา 

เดือนนี้ทําอะไร เราก็นํามาปรับใชโดยวางปฏิทินของตัวเองวา จะสอบเมื่อไร 

จะสงงานเมื่อไร การเรียนเลยดีขึ้น

น้ํานิ่งเสริมวา ถาเราจัดปฏิทินตัวเองจะรูเลยวา เวลานอนจะนอยกวาเวลา

เลน Facebook แลวเวลานั่งพูดโมกับเพื่อนจะมากกวาเวลาทํากิจกรรมและเวลา

เรียนหนังสืออีก 

อยางไรก็ตาม ทีมงานยืนยันวา ตลอดเวลาที่ทํากิจกรรม Beach for Life 

ไมเคยเอาเวลาเรียนมาทํากิจกรรม เวลาเรียนทุกคนก็เรียนเต็มที่ เสารอาทิตยก็

เรียนพิเศษเหมือนเพื่อนๆ ทั่วไป ตอนเย็นวางๆ จึงคอยมาทํากิจกรรม หรือแม

กระทั่งวันหยุดก็จะถามกันกอนวา เพื่อนๆ สะดวกไหม แลวถามีเหตุการณสําคัญ

จริงๆ ที่ตองลาเรียน ทุกคนก็ตามการบาน ตามงานที่ครูสั่งเอง ซึ่งก็ยืนยันดวยผล

เชิงประจักษที่ทุกคนตางบอกวา “ทํากิจกรรมแลวเกรดดีขึ้น เพราะ Active 

ตนเองมากข้ึน คิดเปนระบบ จัดการอารมณไดดี ยอมรับฟงเหตุผล และ

ยอมรับความจริงไดวา ตนเองพลาด หรือบกพรองตรงไหน” 

เชื่อมร้อยและสานต่อ...งานเพ่ือคนรักหาด
การทาํงานทีม่คีวามสมัพนัธเปนฐาน “เชือ่มรอย” ระหวางพีก่บันอง ทาํให

การขับเคล่ือนงานของ Beach for Life ไมสะดุด เพราะในขณะท่ีจะส้ินสุดการ

ทําโครงการ ทุกคนกําลังจัดวางบทบาทใหมเพื่อพัฒนาศักยภาพของตนเอง เชน 

ปหนาขลุยจะขยับมาทํางานการเงิน เพ่ือฝกฝนความละเอียดรอบคอบ สวนมด

ยังคงฝกงานเอกสารใหเชี่ยวชาญย่ิงขึ้น ขณะท่ีเนสทถูกวางตัวใหเปนประธาน

คนใหม ซึง่เจาตวัก็ยอมรบัถาทุกคนมอบหมาย เธอกพ็รอมและตัง้ใจพฒันาตนเอง

ใหเปนวิทยากรที่เกงขึ้นเรื่อยๆ 

 สวนเอฟซ่ึงหลังจากสําแดงฤทธ์ิรายกลอนมโนราหใหเพื่อนๆ ไดตะลึงบน

เวทีแลเล แลหาดบอกวา อยากทํางานถอดเทปเพื่อฝกฝนทักษะดานการจัดการ

ขอมลู สาํหรับเอซึง่ผานประสบการณการเปนประธานในปนีบ้อกวา คงข้ึนมาเปน

ที่ปรึกษาใหกับนองๆ และฝกทําหนาที่ประชาสัมพันธใหเด็กและเยาวชนตอไป  
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สวนองิคแมจะยงัตัดสนิใจไมไดวาจะทาํอะไร แตเธอกย็นืยนัวาจะทาํงานกบั

ชมรมตอไป ขณะที่ตารบอกวาอยากแกมือในบทบาทของพิธีกร เพราะเชื่อมั่นวา

ตนเองยงัสามารถพฒันาไดอกี สวนน้าํนิง่และฝนซึง่กําลงัจะกาวสูรัว้มหาวทิยาลยั

จะยังคงขับเคลื่อนงานกับนองๆ ตอไป

“จริงๆ ตอนนี้ก็เควงเหมือนตอนตั้งหลักโครงการป 1 พอจะข้ึนป 2 ก็

ไมรูจะทําอะไรตอดี แตโชคดีท่ีเรามีธรรมนูญท่ีจะตองขับเคล่ือน จึงไมเควงมาก

เทาไร เดีย๋วตองมานัง่คดิรายละเอยีดกนัตอ แตมแีผนคราวๆ ไปถงึปที ่7 แลว 

คือ ป 1 สรางกระบวนการมีสวนรวมของคน ป 2 ทําเรื่องธรรมนูญฯ ป 3 - 4 

ขับเคลื่อนธรรมนูญใหได แตปที่ 3 จะเปนระดับพลเมืองเยาวชนกอน และ

จะทาํส่ิงทีเ่รยีกวา สภาพลเมืองเยาวชนสงขลาข้ึนมาใหได สวนปที ่4 จะสราง

การมีสวนรวมกับหนวยงาน ประชาชนที่มีสวนไดสวนเสียเรื่องหาด ป 5 ทํา

เรื่องการประเมินผลกระทบของธรรมนูญ ตอนน้ียังคิดคําไมออก แตไมใช 

HIA ซึ่งเปนการประเมินสุขภาพสังคม อาจเปน YIA ป 6 เปนการนําบทเรียน

จากการประเมินมาปรับปรุงแกไข โดยปนีอ้าจมีการทําธรรมนูญฉบับที ่2 สวน

ป 7 ก็ขับเคลื่อนธรรมนูญฉบับที่ 2 แตในปนี้พวกเราคาดหวังวาหาดสมิหลา

จะกลับมาเปนเหมือนเดิมแลว” น้ํานิ่งรายฝนสงทาย

ดวย “พลัง” อันเหลือลนของเยาวชน Beach for Life ได “สรางการ

เปลี่ยนแปลง” ที่กัดเซาะเขาไปในหัวใจของคนสงขลา ใหหันมาใสใจและสนใจ

ความเปนไปของหาดสมิหลา แมเปาหมายจะมคีวามคบืหนาไปทีละนอยในปแรก 

หรือเปนกาวกระโดดท่ียิ่งใหญในปที่ 2 

วนัน้ีหาดสมิหลาอาจจะยังไมสามารถกลับไปเหมือนเดิมเชนในอดีต... 

แตผลของการทํางานไดสรางใหวาท่ีนักอนุรักษเหลาน้ีเกิดการเรียนรู เกิดทักษะ

ทัง้เรือ่งการคดิวเิคราะห การจดัการตนเองทัง้ภายในและภายนอกตามภารกจิ

ของวัย มีสัมพันธภาพที่ดีกับผูอื่นบนฐานของการเขาใจตนเอง เคารพผูอื่น 

การแสดงออกซึ่งความรับผิดชอบตอสังคมผานโครงการที่ทําอยู สะทอน

จติสาํนกึความเปนพลเมืองทีพ่รอมจะขับเคล่ือนบานเมืองใหเจรญิบนวิถขีอง

ความสุข สงบ และงดงามตอไป
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