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การหากลุ่มเป้าหมายทีม่ีความซับซ้อน 

เข้าค่ายพฒันาศักยภาพ 

  

ทีม่า 

 กลุ่มเปา้หมายท่ีเป็นเด็กและเยาวชนท่ีมีความซบัซอ้น เช่น ขาด

ทกัษะชีวิต ติดยาเสพติด แว๊น ติดเกม มีคดี ไม่มีรายไดห้รืออาชีพท่ีพอ

เลีย้งตวัเองได ้เรียนไม่จบ ฯลฯ เด็กและเยาวชนกลุ่มนี ้จะแยกตวัเองมี

กลุ่มเฉพาะเขา้ถึงยาก โอกาสท่ีจะน าไปเข้าค่ายพัฒนาศักยภาพยาก

มาก ๆ แต่ถา้ปล่อยไวเ้ช่นนีค้วามซับซอ้นจะเพิ่มมากขึน้จนเป็นปัญหา

ของสงัคมท่ีตอ่เน่ืองยาวนาน ดงันัน้ อบต.หนองสนิทจึงไดห้าแนวทางใน

การเขา้หากลุม่นีเ้ขา้สูก่ารพฒันาศกัยภาพ 

 

วิธีการจัดการประเด็น “เข้าหากลุ่มที่มีความซับซ้อนเข้าค่าย
พัฒนาศักยภาพ” 

 ประชุมทีมคณะผู้รับผิดชอบโครงการคือ เพ่ือท าความเข้าใจ

โครงการ วางแผนในการหากลุม่เปา้หมาย โดยวิเคราะหถ์ึงคนท่ีมีส่วนได้

สว่นเสีย 

เชิญผู้ทีม่ีส่วนได้ส่วนเสียกับกลุ่มเป้าหมายมาพูดคุยหาแนวทาง 

• ผู้ปกครอง ท่ีวา่การอ าเภอ มีรายช่ือกลุม่เปา้หมายและสามารถ

บอกกลุ่มเป้าหมายใหเ้ขา้ร่วมกิจกรรมได ้โดยมีผลตอบแทนใน

การดา้นการตดิตามการบ าบดั การรายงานตวั 

• รพ.จอมพระ  มีรายช่ือกลุม่เปา้หมาย และสามารถใหล้ายเซ็นต์

การเขา้ร่วมกิจกรรมและลายใหล้ายเซ็นตก์ารติดตามหลังการ

บ าบดัโดยคลินิกฯ 

• ครู กศน. ประจ าต าบล มีรายช่ือกลุ่มเป้าหมาย และสามารถ

ใหล้ายเซ็นตใ์บผ่านกิจกรรมได ้และใหโ้อกาสในการสมคัรเรียน

ตอ่ได ้

• ต ารวจ มีรายช่ือกลุ่มเป้าหมาย มีกฏหมายในการบนัทึกใชใ้น

กรณีท่ีกระท าผิด และมีรายช่ือกลุม่เปา้หมาย 

• ผู้น า ชุมชน  มีหน้า ท่ี ในการดูแลปกครองหมู่บ้าน สร้าง

บรรยากาศในชุมชนในการให้โอกาสให้กลุ่มเป้าหมายออก

มารว่มกิจกรรมใหก้ าลงัใจ สนบัสนนุการท ากิจกรรม เป็นพ่ีเลีย้ง 

• อบต. มีหนา้ท่ีประสานงาน จดัหางบประมาณ สนบัสนนุจดัการ

ใหเ้กิดความสะดวก ตอบสนองตอ่ปัญหาความตอ้งการและเป็น

พ่ีเลีย้ง 
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• อสม.ประจ าหมู่บ้าน มีหนา้ท่ี ในการดแูลสขุภาพกายใจ เย่ียม

บา้น ใหก้ าลงัใจ เฝา้ระวงั ชว่ยเหลือ 

• วิ ท ย า ก ร  มี หน้า ท่ี ออกแบบหลักสูต ร ท่ี เ หมาะสม กับ

กลุม่เปา้หมาย 

 

ข้ันลงมือท าตามบทบาทหน้าที ่

 ก าหนดเวลาในการท าตามบทบาทหนา้ท่ี 2 สปัดาหน์ ารถรบัส่ง 

กลุม่เปา้หมายเขา้คา่ย 

 

ข้ันการรายงานผล การด าเนินงาน 

 ให้รายงานผลโครงการ แจ้งทางโทรศัพท์ ทางไลน์ ให้ทางผู้

ประสานงาน อบต.หวัหนา้ส านกัปลดัทราบ 

 

ผลลัพธ ์

 ไดเ้ดก็และเยาวชนนอกระบบ กลุม่ใชส้ารเสพตดิ จ านวน 21 คน 

เขา้คา่ยพฒันาศกัยภาพท่ีศนูยเ์นท ตามเปา้ท่ีก าหนด 

 

 

บทเรียน / ความส าเร็จ 

1. เกิดจากการท าความเข้าใจให้เห็นความส าคัญที่

ตรงกันทุกฝ่าย ท าให้เกิดการตั้งใจท างานเตม็ที ่

2. นายก อบต. และทีมงาน ลงมาร่วมเดินเขา้ชุมชน เขา้

หาครอบครวั และกลุ่มเป้าหมายเอง ใช้ภาษาส่ือสาร
แทนตัวเองว่า “พ่อ” และบอกถึงความหวังดี  
เสน้ทางหรือประโยชนท่ี์ อบต. เตรียมไวร้อ 

3. หัวหน้าส านักงานปลัดฯ (สมเกียรติ) มีความใส่ใจ 

จริงใจ ในการท างาน 

4. กลุ่มเป้าหมาย ยังมีความนับถือผู้น า ส่วนราชการ 
และพ่อแม่ ท าให้ยอมท าตามด้วยความสมัครใจ 

5. ความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างหน่วยงานระดับพื ้นท่ี 

ชมุชน อ าเภอ เอือ้ตอ่การบรูณาการการท างาน 

ข้อควรระวัง 

 เด็กและเยาวชนท่ีใชส้ารเสพติด สมองติดยาตอ้งใชเ้วลาในการ

ตดิตามดแูล หนนุเสรมิ ใหก้ าลงัใจอยา่งเขา้ใจ และตอ่เน่ือง ดงันัน้พ่ีเลีย้ง

จึงจ าเป็นตอ้งมีความรู ้ความเขา้ใจ มีทกัษะในการดแูลผูใ้ชส้ารเสพติด

ดว้ย# 


